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  คู่มือปฏิบัติงาน งานส่งเสรมิกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด ฉบับน้ี จัดท าข้ึนเพื่อรวบรวมข้อมูล
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ การขอจัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ การตรวจขั้นที่ 5 
ขั้นปฏิบัติการและประเมินผลเพื่อขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน การขออนุมัติซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ (แบบพิมพ์ 
ลส.19) การขอสอบวิชาพิเศษลูกเสือ การขออนุญาตเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกล การตั้งหมู่ยุวกาชาด และแต่งตั้งคณะกรรมการ
ยุวกาชาดสถานศึกษา 

  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือการปฏิบตัิงานเล่มนีจ้ะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรและสถานศึกษาในสังกัด    
รวมถึงบุคคลทั่วไปสามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างด ี

 

                นายอนุสิทธ์ิ  บุญมา 

           กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

                    ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
 



สารบัญ 
 
 เร่ือง           หน้า 
 
- การขอจดัตั้งกลุม่/กองลูกเสือ และแต่งตั้งผูบ้ังคบับัญชาลูกเสือ     1 
- การตรวจขั้นที ่ 5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผลเพ่ือขอรับเครื่องหมาย   10 
  วดูแบดจ์สองท่อน 
- การขออนุมตัซิื้อใบเสร็จรบัเงินค่าบ ารุงลกูเสือ (แบบพิมพ์ ลส.19)   29 
- การสอบและประดับเครือ่งหมายวิชาพิเศษลกูเสือ     39 
- การขออนุญาตเข้าค่ายพักแรมและเดนิทางไกล      58 
- การจัดตั้งหมู่ยวุกาชาดและแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา   68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การขออนุมัติ 
จัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบญัชาลูกเสือ 

  
 

 ตามที่ คณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ ได้มีนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย ๑๒ ประการซึ่งเป็น
ค่านิยมท่ีสอดคล้องในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน   ๘ ประการ และกิจกรรมที่จะสนองตอบนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย ๑๒ ประการ  
คือ  กิจกรรมลูกเสือ  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบช่วยสร้างสรรค์
สังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า  ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีนโยบายในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน และส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมลูกเสือ โดยให้
สถานศึกษาด าเนินการตามมาตรการและแนวทางการยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน  และการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ 
 จากข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ  ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๐๙, 
๒๕๒๒,๒๕๒๕,๒๕๒๘ และ ๒๕๒๙  ข้อ ๖๓-๖๔  การจัดตั้งกลุ่มหรือกองลูกเสือต้องได้รับอนุญาตจากเลขาธิการ
ส านักงานลูกเสือแห่งชาต ิหรือผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดแล้วแต่กรณี   และตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๕๓  ข้อ ๗  ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 
เป็นผู้แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือตามเขตจังหวัด         

การด าเนินการขออนุมัติตั้งกองและแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
          ๑. กองลูกเสือส ารอง  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๓๖ คน  (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓)           
โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ  ละ ๔ – ๖ คน  รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง  ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน  ๖ หมู่  
       ๒. กองลูกเสือสามัญ  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสือ  ๑๒ – ๔๘  คน (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖) 
 โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ ๖ – ๘ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
           ๓. กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ๑ กอง มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๔๘ คน (ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) 
โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ  ๔ – ๘ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
       ๔. กองลูกเสือวิสามัญ  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสืออย่างน้อย ๑๐ คน  ไม่เกิน ๔๐ คน อายุ ๑๖ – ๒๕ ป ี
หรือก าลังเรียนอยู่ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือระดับอาชีวศึกษาหรือระดับอุดมศึกษา  กองลูกเสือวิสามัญ
ต้องมีลูกเสือวิสามัญหมู่ละ ๔ – ๖ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่ลูกเสือด้วย 
    ในการด าเนินการ ให้โรงเรียนรับสมัครเด็กเข้าเป็นลูกเสือ โดยใช้แบบ ลส.๓ ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ 
เมื่อโรงเรียนรับสมัครเด็กเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จะต้องขอตั้งกองลูกเสือ  โดย กองลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีผู้ก ากับกอง 
๑ คน และมีรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ๑ คน หรือหลายคนแต่ไม่เกิน ๑๐ คน (วิธีปฏิบัติของส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ) 
 
 
 



- ๒ - 
การขออนุมัติตั้งกลุ่มลูกเสือ  และแต่งตั้งผู้ก ากับกลุ่มรองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ 
     การขอจัดตั้งกลุ่มลูกเสือ จะต้องมีกองลูกเสือตั้งแต่ ๔ กองขึ้นไป กลุ่มลูกเสือแบ่งออกได้เป็น   
๒ ลักษณะ คือ 
        ๑. กลุ่มลูกเสือที่สมบูรณ์  จะต้องมีกองลูกเสือครบทุกประเภท คือ  กองลูกเสือส ารอง กองลูกเสือ
สามัญ กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และกองลูกเสือวิสามัญ  รวมกันประเภทละ  ๑ กอง  รวม ๔ กอง 
  ๒. กลุ่มลูกเสือที่ไม่สมบูรณ์ ประกอบด้วย กองลูกเสือ  ๒ – ๓ ประเภท ๆ ละ ๒ กองขึ้นไป  
หรือมีลูกเสือ ประเภทเดยีว ๔ กองขึ้นไป (ข้อบังคับ ข้อ ๖๓ พ.ศ. ๒๕๐๙)  เมื่อรวมกองลูกเสือ ๔ กอง  
เป็น ๑ กลุ่ม จะต้องมีผู้ก ากับกลุ่ม  ๑  คน และมีรองผู้ก ากับกลุ่มเป็นผู้ช่วย 
 กรณีโรงเรียนมีจ านวนลูกเสือหรือผู้บังคับบัญชาลูกเสือไม่พอ ให้ขอตั้งกองลูกเสือก่อน 
เมื่อมีกองลูกเสือครบ  ๔ กอง จึงขอตั้งกลุ่มลูกเสือ                                 

การจัดท าเอกสารการขอตั้งกลุ่ม/ กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
  ๑. เอกสารประกอบการขออนุญาต  ตั้งกลุ่ม/ กอง และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผอ.ลูกเสือ
โรงเรียน  รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน  ผู้ก ากับกลุ่ม รองผู้ก ากับกลุ่ม ผู้ก ากับกอง รองผู้ก ากับกอง ) 
           ๑.๑ หนังสือน าส่งขออนุญาต 
           ๑.๒ แบบ  ลส.๑ (แบบค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม หรือกองลูกเสือ) ๒  ฉบับ / ๑ กอง, กลุ่ม 
         ๑.๓ แบบ  ลส.๒ (ใบสมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือฯ)    ๒  ฉบับ / ๑ ต าแหน่ง 
          ๑.๔ วุฒิบัตรผ่านการอบรมในแต่ละประเภท  (แนบตามจ านวนใบสมัคร) 
          ๑.๕ เอกสารอื่นๆ (กรณีชื่อสกุลไม่ตรงกับวุฒิบัตร)  (แนบตามจ านวนใบสมัคร) 
 ๒. การด าเนินการ  ขอตั้งกลุ่ม / กอง  ผอ.ลูกเสือโรงเรียน  รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน และ
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผู้ก ากับกลุ่ม  รองผู้ก ากับกลุ่ม  ผู้ก ากับกอง  รองผู้ก ากับกอง) 
       ๒.๑ ใบขอตั้งกลุ่ม /  กองลูกเสือ (แบบ ลส.๑)  ผอ.โรงเรียนเป็นผู้กรอกข้อมูลและลงนามขอตั้ง 
         ๒.๒ ผู้สมัคร (ผอ.โรงเรียน รองผอ.โรงเรียน ครู บุคลากร) สมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
กรอกแบบใบสมัคร (แบบ ลส.๒)  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ๑ คน สามารถด ารงต าแหน่งทางลูกเสือได้เพียง
ต าแหน่งเดียวเท่านั้น  
         ๓. สถานศึกษา จัดส่งแบบ ลส.๑  และ ลส.๒ พร้อมแนบส าเนาคุณวุฒิทางลูกเสือ หรือส าเนาวุฒิบัตร 
ผ่านการฝึกอบรมฯ  ท าอย่างละ ๒ ฉบับ  ส่ง ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่ 
        ๔. ส านักงานลูกเสือเขตพื้นที่  ด าเนินการจัดท าใบอนุญาตตั้งกลุ่ม (ลส.๑๑) ตั้งกอง (ลส.๑๒) และ
แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ลส.๑๓) เสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา และผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 
(ผู้ว่าราชการจังหวัด) พิจารณาและลงนาม ตามล าดับ 

ขั้นตอนการด าเนินการ  
    ๑. โรงเรียนส่งค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม / กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือตามแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด 
 ๒. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารให้ถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์การตั้งกลุ่ม กองลูกเสือ และ
แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาตามประเภทของลูกเสือ (ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และ 
ลูกเสือวิสามัญ) ดังนี้ 

 



- ๓ - 
              ๒.๑  ตรวจสอบค าร้องขอตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
              ๒.๒  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเด็กไม่เกินจ านวนหมู่ 
              ๒.๓  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเพียงพอกับการตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ 
              ๒.๔  ต้องมีผู้รับรองคุณสมบัติในใบค าร้องการตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

      ๒.๕  ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้บังคับบัญชาผู้ก ากับกลุ่ม ผู้ก ากับกองลูกเสือ  ต้องเป็นไปตาม
ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๕๓ 

      ๒.๖  เสนอผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดพิจารณาอนุมัติตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ และแต่งตั้ง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
              ๒.๗  ลงทะเบียนเลขทีก่ารตั้งกลุ่ม / กองลูกเสือ  และทะเบียนเลขท่ีการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 
              ๒.๘  จัดส่งใบแต่งตั้งให้หน่วยงาน  สถานศึกษาท่ีเสนอขอ 

ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
       ๑. พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.๒๕๕๑ 
 2. ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 
 3. ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 4. แนวปฏิบัติการขอจัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือและแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
 5. แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
๒๕๔๔  ของส านักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 แบบพิมพ์ลูกเสือ (แบบ ลส.) ดาวน์โหลดได้จากระบบคลาวด์กลาง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา  สระแก้ว เขต ๑  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
  ลส.๑ ค าร้องขอจัดตั้งกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือ (โรงเรียน) 
  ลส.๒ ใบสมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ และเจ้าหน้าที่ลูกเสือ (โรงเรียน) 
  ลส.๓ ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ  (นักเรียน) 
  ลส.๔ ใบโอนกองลูกเสือ  (โรงเรียน ส่งไปกับนักเรียนย้ายออก) 
  ลส.๕ รายงานการลูกเสือประจ าปี  (โรงเรียน) 
  ลส.๖ ทะเบียนกองลูกเสือส ารอง  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๗ ทะเบียนกองลูกเสือสามัญ  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๘ ทะเบียนกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๙ ทะเบียนกองลูกเสือวิสามัญ  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๑๐ รายงานการเงินลูกเสือ  (โรงเรียน) 
  ลส.๑๑ ใบตั้งกลุ่มลูกเสือ  (สนง.ลส. จงัหวัด) 
  ลส.๑๒ ใบตั้งกองลูกเสือ  (สนง.ลส. จงัหวัด) 
  ลส.๑๓ ใบตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ  (สนง.ลส. จังหวัด) 
  ลส.๑๔ ใบส าคัญคู่กับเข็มลูกเสือสมนาคุณ  (สนง.ลส. จังหวัด) 
  ลส.๑๕ บัตรประจ าตัวลูกเสือส ารอง  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
 



 - ๔ - 
  ลส.๑๖ บัตรประจ าตัวลูกเสือสามัญ  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๑๗ บัตรประจ าตัวลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๑๘ บัตรประจ าตัวลูกเสือวิสามัญ  (ผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ) 
  ลส.๑๙ ใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ  (โรงเรียน) 
 
หมายเหตุ   ๑. ผู้มีวุฒิลูกเสือส ารอง เป็นผู้ก ากับและรองผู้ก ากับกองลูกเสือส ารองเท่านั้น ดังนี้ 

        ผู้ก ากับกองลูกเสือส ารอง จะต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ ลูกเสือส ารอง เท่านั้น 
        รองผู้ก ากับกองลูกเสือส ารอง มีวุฒิลูกเสือส ารอง ขั้นสูง (ATC) และวุฒิลูกเสือส ารองเบื้องต้น (BTC) 
    ๒. ผู้มีวุฒิลูกเสือสามัญ เป็นผู้ก ากับและรองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญเท่านั้น ดังนี้ 
        ผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญ จะต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ ลูกเสือสามัญ เท่านั้น 
        รองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญ ต้องมีวุฒิลูกเสือสามัญ ขั้นสูง (ATC) และมีวุฒิลูกเสือสามัญ   
        เบื้องต้น (BTC) 
     ๓. ผู้มีวุฒิลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เป็นผู้ก ากับและรองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เท่านั้น ดังนี้ 
         ผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ จะต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เท่านั้น 
         รองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ต้องมีวุฒิลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ขั้นสูง (ATC)  และมีวุฒิ 
         ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เบื้องต้น (BTC) 
     ๔. ผู้มีวุฒิลูกเสือวิสามัญ เป็นผู้ก ากับและรองผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญเท่านั้น ดังนี้ 
         ผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญ จะต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ ลูกเสือวิสามัญ เท่านั้น 
         รองผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญ ต้องมีวุฒิลูกเสือวิสามัญ ขั้นสูง (ATC) และมีวุฒิลูกเสือวิสามัญ 
         เบื้องต้น (BTC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



- ๕ - 
ตัวอย่างแบบฟอร์ม ลส.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๖ - 
ตัวอย่างแบบฟอร์ม ลส.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๗ - 
ตัวอย่างใบจัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือ 

 
 

 
 
 



- ๘ - 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๙ - 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การจัดตั้งกลุ่ม กองลูกเสอื และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๑) 
โรงเรียนส่งค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม  
กองลูกเสือ และค าร้องขอแต่งตั้ง

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
ผ่านส านักงานลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษา 

 

(๒) 
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบค าร้อง เอกสาร 
หลักฐานการจัดตั้งกลุ่ม กอง และ
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ตามประเภท 

ของลูกเสือ 
(สนง.ลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

(๓) 
เสนอผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 

พิจารณาอนุมัติตั้งกลุ่ม กองลูกเสือ 
และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

(สนง.ลูกเสือจังหวัด) 
 

(๔) 
จัดท าทะเบียนข้อมูลการจัดตั้งกลุ่ม กอง

ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
(สนง.ลูกเสือจังหวัด) 

 

(๕) 
จัดส่งใบแต่งตั้งให้โรงเรียนที่เสนอขอ 

 

เอกสาร หลักฐานการขอต้ังกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งต้ัง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
๑. เอกสารประกอบการขออนุญาต  ตั้งกลุ่ม  กอง  แต่งตั้ง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผอ.ลูกเสือโรงเรียน  รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน  
ผู้ก ากับกลุม่ รองผู้ก ากับกลุม่ ผู้ก ากับกอง รองผู้ก ากับกอง ) 
      ๑.๑ หนังสือน าส่งขออนุญาต 
      ๑.๒ แบบ  ลส.๑ (แบบค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม หรือกองลูกเสือ)   
๒  ฉบับ / ๑ กอง, กลุ่ม 
      ๑.๓ แบบ  ลส.๒ (ใบสมัครเป็นผู้บังคับบญัชาลูกเสือฯ) ๒  ฉบับ / 
๑ ต าแหน่ง 
      ๑.๔ วุฒิบัตรผ่านการอบรมในแต่ละประเภท (แนบตามจ านวน
ใบสมัคร) 
      ๑.๕ เอกสารอื่น ๆ (กรณีช่ือสกุลไม่ตรงกับวุฒิบัตร)   
(แนบตามจ านวนใบสมัคร) 
๒. การด าเนินการ  ขอตั้งกลุ่ม  กอง  ผอ.ลูกเสือโรงเรียน  รองผอ.
ลูกเสือโรงเรียน และผู้บังคับบญัชาลกูเสือ (ผู้ก ากับกลุ่ม  รองผู้ก ากับกลุม่   
ผู้ก ากับกอง  รองผู้ก ากับกอง) 
     ๒.๑ ใบขอตั้งกลุม่  กองลูกเสอื (แบบ ลส.๑)  ผอ.โรงเรยีนเป็น 
ผู้กรอกข้อมูลและลงนามขอตั้ง 
      ๒.๒ ผูส้มัคร (ผอ.โรงเรยีน รองผอ.โรงเรยีน ครู บุคลากร) 
สมัครเป็นผู้บังคับบญัชาลูกเสือ กรอกแบบใบสมัคร  (แบบ ลส.๒)   
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ๑ คน สามารถด ารงต าแหน่งทางลูกเสือได้
เพียงต าแหน่งเดียวเท่านั้น  
๓. ส่งแบบ ลส.๑  และ ลส.๒ พรอ้มแนบส าเนาคุณวุฒิทาง
ลูกเสือ หรือส าเนาวุฒิบัตรผ่านการฝึกอบรมฯ  ท าอย่างละ ๒ ฉบับ  
ส่ง ส านักงานลูกเสือเขตพื้นที ่
๔. ส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ี  ด าเนินการจัดท าใบอนุญาตตั้งกลุม่ 
(ลส.๑๑) ตั้งกอง (ลส.๑๒) และแตง่ตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
(ลส.๑๓) เสนอผู้อ านวยการลูกเสอืจังหวัด (ผู้ว่าราชการจังหวัด)  
ลงนาม 
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การตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล เพื่อขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน  
 
 

ส่วนกลาง 
 ให้ผู้ขอรับการตรวจและประเมินผลขั้นที่  5  ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1.  กรณีท่ีผู้ขอรับการตรวจเป็นเจ้าหน้าที่ลูกเสือ  กรรมการลูกเสือ  ผู้ช่วยผู้ตรวจการลูกเสือ  หรือ
ผู้ตรวจการลูกเสือ  สังกัดส านักงานลูกเสือเขต  หรือส านักงานลูกเสือกรุงเทพมหานคร  ให้เสนอเรื่องต่อ
ผู้อ านวยการลูกเสือเขต  หรือผู้อ านวยการลูกเสือกรุงเทพมหานคร  ตามล าดับ  แล้วแต่กรณี 
 2.  กรณีท่ีผู้ขอรับการตรวจเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  สังกัดกลุ่มหรือกองลูกเสือในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร  ให้เสนอเรื่องต่อผู้บริหารสถานศึกษา  ผ่านผู้อ านวยการลูกเสือเขต  ถึงผู้อ านวยการลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร  ตามล าดับ 
 3.  เมื่อผู้อ านวยการลูกเสือกรุงเทพมหานครได้รับเรื่องที่เสนอตามข้อ 1 ,2  แล้ว  ก็มอบหมายให้
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการแต่งตั้งไว้แล้วไปด าเนินการตรวจและประเมินผลขั้นที่  5  เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้ปฏิบัติ
หน้าที่แล้ว  รายงานผลให้ผู้อ านวยการลูกเสือกรุงเทพมหานครทราบ  เพ่ือน าเสนอต่อไปยังเลขาธิการคณะ
กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติพิจารณาต่อไป 
 4.  กรณีท่ีผู้รับการตรวจเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือสังกัดกลุ่มหรือกองลูกเสือในสังกัดกรมต่าง ๆ  ใน
ส่วนกลาง  ให้เสนอเรื่องขอรับการตรวจต่อผู้บริหารสถานศึกษาของตนผ่านกรมต้นสังกัด  น าเสนอเลขาธิการ
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  เพ่ือมอบหมายให้ผุ้ทรงคุณวุฒิไปด าเนินการตรวจและประเมินผลขั้นที่  
5  เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้ไปปฏิบัติหน้าที่แล้ว  รายงานผลให้เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ
พิจารณาต่อไป 
 5.  กรณีท่ีผู้ขอรับการตรวจเป็นเจ้าหน้าที่ลูกเสือ  กรรมการลูกเสือ  ผู้ช่วยผู้ตรวจการลูกเสือหรือ
ผู้ตรวจการลูกเสือ  ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ให้น าเรื่องเสนอต่อผู้อ านวยการ
กองลูกเสือ  เพ่ือมอบหมายให้ผู้ทรงคุณวุฒิไปด าเนินการตรวจและประเมินผลขั้นที่  5  เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้ไป
ปฏิบัติหน้าที่แล้ว  รายงานผลให้ผู้อ านวยการกองลูกเสือทราบ  เพ่ือน าเสนอต่อเลขาธิการคณะ
กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติพิจารณาต่อไป 
 6.  เมื่อเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ได้พิจารณาผลการตรวจของผู้ทรงคุณวุฒิ
ตามท่ีได้เสนอมาแล้ว  อนุมัติหรือไม่อนุมัติผลประการใดก็ตามก็จะแจ้งผลกลับไปยังหน่วยงานต้นสังกัดของผู้
ขอรับการตรวจหรือเจ้าตัวทราบ 
 
ส่วนภูมิภาค 
 ให้ผู้ขอรับการตรวจและประเมินผลขั้นที่  5  ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1.  กรณีท่ีผู้ขอรับการตรวจเป็นเจ้าหน้าที่ลูกเสือ  กรรมการลูกเสือ  ผู้ช่วยผู้ตรวจการลูกเสือ  สังกัด
อ าเภอใด  ให้ยื่นเรื่องต่อผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอนั้น  ผ่านเรื่องเสนอไปยังผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 
 2.  กรณีท่ีผู้ขอรับการตรวจเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  สังกัดกลุ่มหรือกองลูกเสือในโรงเรียนสังกัดใด 
ก็ตาม  ก็ให้ยื่นเรื่องต่อผู้บริหารสถานศึกษานั้น ๆ   ผ่านเรื่องไปยังผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอและผู้อ านวยการ
ลูกเสือจังหวัด  ตามล าดับ 
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 3.  เมื่อผู้อ านวยการลุกเสือจังหวัดได้รับเรื่องเสนอตามข้อ  1 ,2  แล้ว   ก็มอบหมายให้ผู้ทรงคุณวุฒิ
ของจังหวัด  ที่ได้รับการแต่งตั้งแล้วไปด าเนินการตรวจและประเมินผลขั้นที่  5  เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้ไปปฏิบัติ
หน้าที่แล้ว  รายงานผลให้ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดทราบ  เพ่ือเสนอเรื่องผ่านศึกษาธิการเขตถึงเลขาธิการ
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติพิจารณาต่อไป 
 4.  ในกรณีที่จังหวัดไม่มีผู้ทรงคุณวุฒิ  หรือมี  แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  จังหวัดอาจร้องขอไปยัง
ส านักงานศึกษาธิการเขต  ให้ส่งผู้ทรงคุณวุฒิของเขตไปด าเนินการตรวจให้ได้  เสร็จแล้วรายงานให้เขตทราบ  
เพ่ือเสนอเรื่องต่อไปยังเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
 5.  เมื่อเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ได้รับเรื่องและพิจารณาผลการตรวจของ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามที่ได้เสนอมาแล้ว  อนุมัติหรือไม่อนุมัติผลประการใดก็ตาม  ก็จะแจ้งผลกลับไปยังหน่วยงาน 
ต้นสังกัดของผู้รับการตรวจ  เพ่ือแจ้งให้เจ้าตัวทราบต่อไป 
 
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 ระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ.2556 
 

**************************************** 
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(ส าเนา) 
ประกาศส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 

เรื่อง  ก าหนดขั้นตอนการตรวจและการขอรับตรวจขั้นที่  5 
  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผลวิชาผู้ก ากับลูกเสือ 

------------------------------- 
 อาศัยอ านาจตามความในข้อ  11  แห่งระเบียบส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ว่า
ด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผลวิชาผู้ก ากับลูกเสือฉบับที่  2  พ.ศ.  
2534 
 ฉะนั้น  จึงต้องก าหนดขั้นตอนการตรวจและการขอรับตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล
วิชาผู้ก ากับลูกเสือ  เพ่ือให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผลได้ปฏิบัติ
หน้าที่เป็นแนวเดียวกันทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  โดยก าหนดให้ใช้เอกสาร  หลักฐาน  แบบประเมิน  และ
วิธีปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ขั้นตอนการรับการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล  ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
 2.  แนวและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 3.  ตัวอย่างหนังสือน าส่ง  รายงานการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 4.  แบบรายงานการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 5.  เกณฑ์การประเมินผลและรายละเอียดข้อมูลด าเนินการตรวจขั้นที่  5   
 6.  แบบประเมินการตรวจที่  1  บัญชีหลักฐานการบริหารงานในกองลูกเสือ 
 7.  แบบประเมินการตรวจที่  2  ตรวจการสาธิตการเปิดประชุมกอง ( แกรนด์ฮาวล์ )   
 8.  แบบประเมินการตรวจที่  3  การสาธิตการสวนสนาม   
 9.  แบบประเมินการสาธิตการประชุมนายหมู่ฯ 
 10.  แบบประเมินการสอนระเบียบแถวและสัญญาณมือของลูกเสือ (เฉพาะส ารอง) 
 11.  แบบประเมินผลการสอบสัมภาษณ์  ความรู้และความเข้าใจในกิจการลุกเสือ 
 12.  แบบสรุปผลการประเมินการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 13.  แบบรายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับลูกเสือ  แทนการตรวจขั้นที่  5   
 14.  แบบบัญชีสัมภาษณ์ประกอบการรายงาน  แทนการตรวจขั้นที่  5   
 ดังมีรายละเอียดท้ายประกาศนี้   
    ประกาศ  ณ  วันที่  30  มกราคม  พ.ศ.  2535 
 
                ลงชื่อ  ก่อ  สวัสดิ์พาณิชย์ 
      (นายก่อ  สวัสดิ์พาณิชย์ ) 
          รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
               ประธานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
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แนวและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจ 
 1. เมื่อผู้บังคับบัญชาลูกเสือได้ผ่านการฝึกอบรม  4  ขั้น  ดังกล่าวข้างต้นมาแล้ว  ให้น าความรู้และ
ทักษะที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้วทั้ง  4  ขั้น  ไปด าเนินการในกองลูกเสือของตนเป็นเวลาอย่างน้อย  4  เดือน  
นับจากวันสิ้นสุดการฝึกอบรมขั้นความรู้ชั้นสูง  ในระหว่างนั้นให้ท าค าตอบในแบบค าถามการศึกษาเพ่ิมเติม
เกี่ยวกับการฝึกอบรม  ฉบับที่  3  ให้แล้วเสร็จ  เมื่อพร้อมที่จะรับการตรวจแล้ว  ให้เสนอรายงานขอให้
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมาตรวจประเมินผลดังกล่าว  จะต้องกระท าภายในก าหนดเวลา  2  ปี  นับจากวัน
สิ้นสุดการฝึกอบรมข้ันความรู้ชั้นสูง  
 2.  เมื่อจะให้มีการตรวจขั้นปฏิบัติการและประเมินผลเมื่อใด  ให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่เกี่ยวข้อง 
ท าหนังสือถึงผู้บังคับบัญชาที่ตนสังกัด  ขอเชิญให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นปฏิบัติการและ
ประเมินผล  ดังกล่าวไว้ในระเบียบส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ว่าด้วยการฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  เพ่ือรับเครื่องหมายวูดแบดจ์  พ.ศ.  2521  ลงวันที่  12  มกราคม  2521 ทราบ
ล่วงหน้าอย่างน้อย  15  วัน  ก่อนถึงวันให้ไปท าการตรวจในหนังสือนั้นให้ระบุไว้ด้วยว่าจะให้ไปตรวจในวันใด 
 3.  ให้ผู้บังคับบัญชาเจ้าสังกัดติดต่อเรื่องการตรวจไปยังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตรวจโดยด่วน 
 4.  เมื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิผู้มีหน้าที่รับผิดชอบได้ตรวจแล้ว  ปรากฏผลอย่างไรให้ลงชื่อก ากับ
รับรองไว้ในแบบรายงานผลการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 5.  ในระหว่างที่ไปตรวจนั้น  ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิผู้รับผิดชอบในการตรวจพิจารณาค าตอบ 
ในแบบค าถามการศึกษาเพ่ิมเติม  ฉบับที่  3  ของผู้ปฏิบัติการด้วย  การพิจารณาหมายความว่าให้สอบถาม
ปัญหาต่าง ๆ ที่มีในค าถามเหล่านั้น  เพื่อให้เป็นที่แน่ใจว่าผู้ปฏิบัตินั้นมีความเข้าใจเรื่องนั้น ๆ  อย่างชัดแจ้ง  
และอาจสัมภาษณ์ผู้ปฏิบัติการในเรื่องต่อไปนี้ด้วย 
  5.1  ระบบหมู่ 
  5.2  การประชุมนายหมู่ 
  5.3  การฝึกอบรมวิชาตามหลักสูตร 
  5.4  การบ าเพ็ญประโยชน์ 
  5.5  การร่วมมือกับบุคคลและองค์การที่เก่ียวข้อง 
  5.6  การเดินทางไกล  การอยู่ค่ายพักแรม 
  5.7  การจัดกิจกรรมลูกเสือ 
  5.8  เรื่องอ่ืนที่เห็นสมควร 
 เมื่อได้สัมภาษณ์แล้ว  หากเห็นว่าควรจะให้ค าแนะน าเพ่ิมเติมก็ท าได้ 
 6.  การรายงานผลการตรวจ  ให้ใช้แบบรายงานผลการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล   
ดังแนบท้ายระเบียบนี้ 
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แนวการตรวจขั้นที่  5  ส าหรับผู้บังคับบัญชาลูกเสือสังกัดลูกเสือในสถานศึกษา 
  

เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้รับการอนุมัติให้ไปตรวจขั้นที่  5  จากผู้มีสิทธิ์อนุมัติแล้ว  เมื่อไปถึงกองลูกเสือ 
ที่จะด าเนินการตรวจ  จะต้องแจ้งให้ผู้บริหารสถานศึกษานั้นๆ  ได้ทราบก่อนเป็นประการแรก 
 สิ่งท่ีผู้ทรงคุณวุฒิจะด าเนินการมีดังต่อไปนี้  คือ 
 1.  ประชุมผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่ขอรับการตรวจทั้งหมด  แจ้งให้ทราบวัตถุประสงค์ของการตรวจ  
วิธีการตรวจ  และสิ่งที่จะขอตรวจ  และอ่ืน ๆ  ที่เห็นสมควรว่าจะเป็นประโยชน์และอ านวยความสะดวก 
ต่อการตรวจครั้งนี้ 
 2. ตรวจหลักฐานการบริหารงานในกองลูกเสือ  ซึ่งได้แก่  
  2.1  หนังสือส าคัญในการอนุญาตให้ตั้งกองลูกเสือ  (ลส.12)  และหนังสือส าคัญในการ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  (ลส.13)  ว่ามีต าแหน่งตรงตามประเภทของลูกเสือท่ีต้องการให้
ตรวจและอยู่ในสังกัดกองลูกเสือนั้นด้วย 
  2.2  ทะเบียนลูกเสือตามประเภทของลูกเสือที่ขอตรวจ ซึ่งได้แก่  ส ารอง ลส.6 ,สามัญ ลส.
7 ,สามัญรุ่นใหญ่ ลส.8 , วิสามัญ ลส.9   ว่าได้จัดท าเรียบร้อยหรือไม่ 
  2.3  สมุดบันทึกการประชุมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
  2.4  สมุดบันทึกการประชุมนายหมู่หรือสมุดบันทึกการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
หรือสมุดบันทึกการประชุมคณะกรรมการประจ ากอง  ตามประเภทของลูกเสือที่ขอตรวจ 
  2.5  สมุดบันทึกการเปิดประชุมกอง (เตรียมการสอนที่ได้ด าเนินการฝึกอบรมลูกเสือมาตั้งแต่
ต้น) 
  2.6  สมุดบันทึกการวางแผนในการฝึกอบรมลูกเสือ 
  2.7  ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ (ลส.3 ) 
  2.8  การใช้จ่ายในกองลูกเสือและการช าระเงินค่าสมัครเข้าเป็นลูกเสือ (ลส.19) 
  2.9  เอกสารต่าง ๆ  เกี่ยวกับการบริหารงานในกองลุกเสือ  เช่น  พ.ร.บ. ลูกเสือ  ข้อบังคับ
ว่าด้วยการปกครองและหลักสูตรฯ  กฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ  คู่มือ  แผนการสอนลุกเสือ  สมุดปูม  และ
อ่ืน ๆ  ที่เก่ียวกับกิจการลูกเสือ 
  2.10  ความเหมาะสมของสถานที่ท่ีใช้ในการฝึกอบรม  เช่น  ห้องเรียน  สนามฝึกอบรม  
และการเลือกสถานที่ที่ใช้ในการฝึกอบรม  เปูนต้น   
  2.11  และอ่ืน ๆ ที่ผู้ตรวจเห็นสมควร 
 3.  ตรวจการสาธิตการเปิดประชุมกอง  (ท าการฝึกอบรมลูกเสือ) 
 การสาธิตการฝึกอบรมลูกเสือ  ลูกเสือที่ท าการสาธิตนั้นจะต้องเป็นลูกเสือที่สังกัดอยู่ในกองลูกเสือ
นั้นๆ  และผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่ขอตรวจทุกคนจะต้องเข้าร่วมในการสอนด้วย (ในกรณีที่ขอตรวจหลายคน)  
ถ้าผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่ขอตรวจมีจ านวนมากให้ผู้ตรวจพิจารณาการสาธิตการเปิดประชุมกองเป็นชุดๆ ไป 
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สิ่งท่ีผู้ตรวจจะพิจารณาในการสาธิตการเปิดประชุมกอง  ได้แก่ 
  3.1 ความถูกต้องในการแต่งเครื่องแบบลุกเสือของลูกเสือและผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่ขอตรวจ 
  3.2 แผนการเปิดประชุมกอง  ซึ่งอยู่ในสมุดบันทึกการเปิดประชุมกองที่ผู้ขอตรวจได้จัดท า
และเตรียมการไว้แล้ว  (ในกรณีผู้ตรวจต้องการจะให้ท าการสาธิตการฝึกอบรมวิชาใด  ซึ่งไม่เป็นไปตามที่
เตรียมไว้ก็ย่อมกระท าได้)  แล้วสังเกตว่าได้ด าเนินการไปตามแผนนั้นหรือไม่ 
  3.3 ขั้นตอนในการเปิดประชุมกอง 
   3.3.1  ผู้ขอตรวจด าเนินการไปนั้นถูกต้องตามข้ันตอนและวิธีปฏิบัติหรือไม่ 
   3.3.2  การเลือกเทคนิคการฝึกอบรม  มีความเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่ท าการ
ฝึกอบรมหรือไม่  และขั้นตอนวิธีการใช้เทคนิคการฝึกอบรมนั้น ๆ ถูกต้องประการใด 
   3.3.3  อุปกรณ์การสอนเหมาะสมและมีเพียงพอหรือไม่ 
   3.3.4  ระยะเวลาเป็นไปตามที่ก าหนดในแผนการสอนที่จัดเตรียมไว้หรือไม่ 
  ** สิ่งต่าง ๆ ทั้งหมดนี้  ให้ผู้ตรวจจดบันทึกข้อขาดตกบกพร่องไว้ด้วย ** 
 
 4.  ตรวจการประชุมนายหมู่หรือการประชุมคระกรรมการด าเนินงาน  หรือการประชุม
คณะกรรมการประจ ากอง  ตามประเภทลุกเสือที่ขอตรวจ 
  4.1  ห้องประชุมฯ  ได้มีการจัดไว้ถาวรเป็นการเฉพาะเหมาะสมและถูกต้องตามประเภท 
ของลูกเสือหรือไม่ 
  4.2  การจัดอุปกรณ์ภายในห้องประชุมฯ ครบถ้วนหรือไม่  เช่นโต๊ะหมู่บูชา  พระพุทธรูป  
โต๊ะประชุม  ปูายต่าง ๆ มีครบถูกต้องตามวิธีการประชุมฯ  ของลุกเสือหรือไม่ 
  4.3  วิธีการและแนวปฏิบัติในการประชุมด าเนิไปถูกต้องหรือไม่  เช่น  การเข้าออก 
ของผู้ประชุม  ประธานที่ประชุม  ที่ปรึกษา  การท าความเคารพ  วิธีด าเนินการประชุม  เป็นต้น 
 5.  ตรวจการสาธิตการสวนสนาม 
 ในการสาธิตการสวนสนาม  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือที่ขอตรวจขั้นที่  5  ทุกคนจะต้องท าการสวนสนาม
ร่วมกับลูกเสือที่ท าการสวนสนาม  สิ่งที่ผู้ตรวจจะพิจารณามีดังนี้  คือ 
  5.1  ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการแต่งเครื่องแบบลูกเสือ  ทั้งลูกเสือและผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 
  5.2  อุปกรณ์ที่ใช้ในการสวนสนาม เช่น ธงประจ ากอง ปูายชื่อโรงเรียน ธงท าความเคารพฯลฯ  
เป็นต้น 
  5.3  วิธีจัดรูปขบวนสวนสนาม 
  5.4  การออกค าสั่งของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
  5.5  ความพร้อมเพรียงในการเดิน 
  5.6  การท าความเคารพในขณะเดินสวนสนาม 
  5.7  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้สวนสนาม 
  5.8  และอ่ืนๆ  ที่ผู้ตรวจพิจารณาเห็นสมควร 
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 6.  แบบการตรวจการสอนระเบียบแถวเบื้องต้นและสัญญาณมือของลูกเสือส ารอง 
 สิ่งที่ผู้ตรวจควรได้พิจารณา  คือ 
  6.1  ความเป็นระเบียบในการแต่งเครื่องแบบของผู้บังคับบัญชาและลูกเสือ 
  6.2  การจัดแถว 
   6.2.1  แถวตอนหมู่ 
   6.2.2  แถวหน้ากระดาน 
   6.2.3แถวหน้ากระดานหมู่เปิดระยะ 
   6.2.4  แถวหน้ากระดานหมู่ปิดระยะ 
   6.2.5  การซ้ายหัน  ขวาหัน  กลับหลังหัน  อยู่กับที่ 
   6.2.6  แถวตรง 
   6.2.7  แถวพัก 
   6.2.8  การเดินและการหยุด 
  6.3  การออกค าสั่งของผู้บังคับบัญชา 
  6.4  อ่ืนๆ ที่ผู้ตรวจเห็นสมควร 
 7.  การสัมภาษณ์ผู้ขอรับการตรวจขั้นที่  5   
 การสัมภาษณ์ผู้ขอรับการตรวจขั้นที่  5  ให้ผู้ตรวจสัมภาษณ์ผู้ขอรับตรวจเป็นรายบุคคลในหัวข้อเรื่อง
ต่าง ๆ  ตามแบบประเมินการสัมภาษณ์ความรู้และความเข้าใจในกิจการลูกเสือ 
 8.  การประชุมเสนอแนะ 
 เมื่อผู้ตรวจได้ด าเนินการครบตามข้อ  1 – 7  แล้ว  ให้ผู้ตรวจประชุมเสนอแนะ  แก้ไขข้อบกพร่อง  
ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  ที่ได้ด าเนินการมาทั้งหมดให้ผู้ขอรับตรวจได้ทราบ  เพ่ือแก้ไข  ปรับปรุงให้ถูกต้อง
ต่อไป  และผู้ตรวจบันทึกข้อเสนอแนะไว้ให้กับผู้รับตรวจด้วย 

 
**************************** 
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การได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 
  

ระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ.
2556 ข้อ 10 (7) ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ เป็นผู้เสนอรายชื่อผู้ที่สมควรได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน  
ไปยังผู้ตรวจการลูกเสือฝุายพัฒนาบุคลากร เพ่ือพิจารณาเสนอเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติอนุมัติและ
แต่งตั้งให้มีคุณวุฒิวูดแบดจ์ (W.B.) ต่อไป 
 
 ข้อ 10 (9) ส านักงานลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้ออกเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อนตามความในข้อ 10 (7)  
 ข้อ 10 (8) ให้มีการประกอบพิธีมอบเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อนและหนังสือส าคัญการแต่งตั้งให้มี
สิทธิประดับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อนตามความเหมาะสม 
 
ขั้นตอน/กระบวนการ 
 ส านักงานลูกเสือจังหวัด โดยส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 1  ด าเนินการดังนี้ 

1. ท าบันทึกข้อความเสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด แล้วแต่กรณี 
2. ท าหนังสือแจ้งกองลูกเสือโรงเรียน / ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ที่ได้รับแต่งตั้งให้มีคุณวุฒิและมีสิทธิประดับ

เครื่องหมายวูดแบดจ์ 
3. บันทึกข้อมูลลงทะเบียนคุมผู้ได้รับแต่งตั้งให้มีคุณวุฒิวูดแบดจ์ พร้อมแสกน หรือถ่ายส าเนา  

ค าสั่งส านักงานลูกเสือแห่งชาติ และหนังสือส าคัญการแต่งตั้ง   เก็บไว้ส านักงานลูกเสือจังหวัด 
ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา  จ านวน 1  ชุด 

  
 

**************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๘ - 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การตรวจประเมินผลขั้นที่ ๕ เพ่ือขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน 
(ในส่วนภูมิภาค) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ยื่นเรื่องต่อ
ผู้บริหารโรงเรียน 

 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน 
(สนง.ลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด อนุมัติแต่งตั้ง
ผู้ทรงคุณวุฒิด าเนินการตรวจประเมินขั้น ๕ 

(สนง.ลูกเสือจังหวัด) 

๑ ๒ 

๓ 

 

ผู้ทรงคุณวุฒิรายงานผลการประเมิน 
ผ่าน สนง.ลูกเสือจังหวัด 

 

เสนอผลการประเมินฯ ไปยังเลขาธิการ 
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  

เพื่ออนุมัติ 
(สนง.ลูกเสือแห่งชาติ) 

๔ 

๕ 

เอกสาร หลักฐานการยื่นเร่ืองตรวจประเมินขัน้ ๕ 
เพ่ือขอรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ์ 
๑.  บัญชีรายชื่อผู้บังคับบญัชาท่ีรบัการตรวจ 
๒.  แบบรายงานผลการตรวจขั้นท่ี  ๕   
๓.  ส าเนา  ลส. ๑๓  ของผู้รับตรวจ 
๔.  ส าเนาวุฒิบัตรผ่านการฝึกอบรมขั้นความรู ้
    ขัน้สูง 
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การตรวจขั้นที่ 5 ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 

 

ของ 
 

................................................... 

ต าแหน่ง.................................................. 

กองลูกเสือ...........โรงเรียน............................................ 

สังกัด................................... 
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แบบรายงานการตรวจขั้นที่  5  ขั้นปฏิบัติการและประเมินผล 
 

ประวัติส่วนบุคคล 

ชื่อ...................................................................ชื่อสกุล.............................................. ................................. 
วัน  เดือน  ปี  เกิด  วันที่.....................เดือน..................................พ.ศ....................เชื้อชาติ......................  
สัญชาติ............................ศาสนา.................................อยู่บ้านเลขท่ี.................ถนน.................. ................. 
ต าบล.........................................เขต/อ าเภอ..................................จังหวัด.............................. .................... 
โทรศัพท์..................................................................................................................... ................................ 
ต าแหน่งทางลูกเสือ................................................................................. ................................................. 
เขต/อ าเภอ.........................................................จังหวัด.................................................... ...................... 
สถานที่ติดต่ออ่ืน (ถ้ามี)...........................................................................................................................  
 
การฝึกอบรมข้ันที่ 1 ได้เข้ารับการฝึกอบรม ขั้นความรู้ทั่วไป เมื่อวันที่.............................................. 

การฝึกอบรมข้ันที่ 2 ได้เข้ารับการฝึกอบรม ขั้นความรู้เบื้องต้น เมื่อวันที่....................................... 
ณ (ค่ายฝึกอบรม)................................................จังหวัด....................................................... ........ 

การฝึกอบรมข้ันที่ 3  ได้รับการตรวจรับรองขั้นที่ 3 ขั้นฝึกงาน...................................................    

การฝึกอบรมข้ันที่ 4 ได้เข้ารับการฝึกอบรม ขั้นความรู้ขั้นสูง เมื่อวันที่....................................... 
ณ (ค่ายฝึกอบรม)................................................จังหวัด................ ............................................ 
ประเภทลูกเสือ................................................................................................................ ........... 
 

   ลงชื่อ................................................................ผู้รับการประเมิน 
                                  (.............................................................) 
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แบบประเมินการตรวจที่  1   
 

แบบตรวจที่  1  
บัญชีหลักฐานการบริหารงานในกองลูกเสือ 

รายการ มี ไม่มี 
 
1.  หนังสือส าคัญการอนุญาตตั้งกองลูกเสือ ( ลส. 12 ) 
     หนังสือส าคัญการแต่งตั้งด ารงต าแหน่ง ( ลส. 13 ) ตามประเภทที่ตรวจ................ 
2.  ทะเบียนลูกเสือตามประเภทลูกเสือ ( ลส.  6 – 9 )................................................. 
3.  สมุดบันทึกการประชุมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ............................................................. 
4.  สมุดบันทึกการประชุมนายหมู่ลูกเสือหรือคณะกรรมการด าเนินงาน 
     หรือคณะกรรมการประจ ากอง ( ตามประเภทลูกเสือ ) .......................................... 
5.  สมุดบันทึกการเปิดประชุมกอง ( การเตรียมการสอน ) ตลอดตั้งแต่ต้น 
     จนถึงการตรวจ.........................................................................................................  
6.  สมุดบันทึกการวางแผนการฝึกอบรมลูกเสือ
.............................................................. 
7.  ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ ( ลส. 3)..............................................................................  
8.  หลักฐานการเงิน ( ลส. 6 – 9 )...............................................................................  
9.  เอกสารที่จ าเป็นในกองลูกเสือ  พ.ร.บ. ลูกเสือ , ข้อบังคับ , กฎกระทรวง ฯลฯ
......... 
10.  สถานที่  อุปกรณ์  และสิ่งอ านวยความสะดวก
....................................................... 
11.  อ่ืน ๆ  ที่ผู้ตรวจเห็นสมควร.................................................................................. 
      ............................................................................................................................. ... 
 

 
.............. 
.............. 
.............. 
 
.............. 
 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 

 
.............. 
.............. 
.............. 
 
.............. 
 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 
.............. 

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ............................................... 
..................................................................................................................................................................... ....... 
............................................................................................................................. .............................................
  
 
       ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 

                                                                     ( ............................................... ) 
                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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แบบประเมินการตรวจที่  2 
 

แบบการตรวจที่  2 
ตรวจการสาธิตการเปิดประชุมกอง 

 
หัวข้อพิจารณา ผ่าน ไม่ผ่าน 

 
1.  การด าเนินการตามแผนการเปิดประชุมกอง........................................................ 
2.  เครื่องแบบลูกเสือและผู้บังคับบัญชา.................................................................. 
3.  วิธีการในการจัดและการให้การฝึกอบรม........................................................... 
4.  อุปกรณ์การสอน................................................................................................ 
5.  บทบาทของผู้รับตรวจ.........................................................................................  
 

 
................ 
................ 
................ 
................ 
................ 

 
................ 
................ 
................ 
................ 
................ 

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................ 
............................................................................................................................. .................................................
  
 
       ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 

                                                                     ( ............................................... ) 
                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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       แบบประเมินการตรวจที่  3 

แบบการตรวจที่  3   
การสาธิต  การสวนสนาม 

 
รายละเอียดของการสาธิต ผ่าน ไม่ผ่าน 

 
1.  การจัดรูปขบวน....................................................................................................  
2.  เครื่องแบบผู้ก ากับ  รองผู้ก ากับ  และลูกเสือ....................................................... 
3.  ระเบียบวินัยของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  และลูกเสือ............................................. 
4.  อุปกรณ์ท่ีใช้........................................................................... .............................. 
5.  บทบาทและการปฏิบัติกิจกรรมของผู้รับตรวจ.................................................... 
 

 
................ 
................ 
................ 
................ 
................ 

 
................ 
................ 
................ 
................ 
................ 

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................................ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ...........................................................................................
  
 
       ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 

                                                                     ( ............................................... ) 
                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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แบบประเมินการสาธิตการประชุมนายหมู่หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
หรือการประชุมคณะกรรมการประจ ากองลูกเสือ 

 
รายการข้อมูลการสาธิตการประชุมกอง ผ่าน ไม่ผ่าน 

 
1.  สถานที่ห้องประชุมหรือคูหา..............................................................................  
2.  อุปกรณ์และวัสดุที่จ าเป็น 
     -  โต๊ะหมู่บูชา  และอุปกรณ์ประกอบ............................................................. 
     -  ธงชาติ  พระบรมฉายาลักษณ์....................................................................  
     -  พระบรมฉายาลักษณ์  หรือพระรูป  ร.6…................................................. 
     -  รูป  บี.พี....................................................................................................  
     -  โต๊ะประชุม.................................................................................................  
     -  ที่ลงนาม  ที่วางอาวุธและหมวก................................................................ 
3.  ขั้นตอนด าเนินการ 
     -  พิธีเปิด......................................................................................................  
     -  การเชิญประชุมปรึกษาและหารือ.............................................................. 
     -  การอภิปรายและหน้าที่ผู้ร่วมด าเนินการ................................................... 
     -  การปิดประชุม..........................................................................................  
     -  การบันทึกการประชุม...............................................................................  
 

 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 

 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 
…............. 

 
ข้อเสนอแนะ 
…............................................................................................................................. ......................................... 
….......................................................................................................................................................................  
…............................................................................................................................. ......................................... 
 
 
         ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 

                                                                     ( …............................................ ) 
                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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การสัมภาษณ์ความรู้และความเข้าใจในกิจการลูกเสือ 
 

ข้อมูล ผ่าน ไม่ผ่าน 
 
1.  แนวความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ........................................................... 
2.  การฝึกอบรม ( A.T.C. )  ที่ผ่านมา ( เอกสารเพิ่มเติมฉบับที่  3 ) …................. 
3.  กิจกรรมที่ได้เคยกระท าหรือร่วมกระท า  อันยังประโยชน์แก่กองลูกเสือของ   
    โรงเรียน...........................................................................................................  
4.  การประพฤติและปฏิบัติตามค าปฏิญาณ – กฎลูกเสือ  ระเบียบส านักงาน   
    พระราชบัญญัติ  และข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ.................................. 
 

 
…............. 
…............. 
 
…............. 
 
…............. 
 

 
…............. 
…............. 
 
…............. 
 
…............. 

 
ข้อเสนอแนะ 
…............................................................................................................................. ........................................ 
…............................................................................................................................. ........................................ 
…......................................................................................... ............................................................................ 
…............................................................................................................................. ........................................ 
…........................................................................................................................................ ............................. 
….................................................................................................... ............................................................... 
 
         ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 

                                                                     ( …............................................ ) 
                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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บัญชีสอบสัมภาษณ์ประกอบการตรวจขั้นที่ 5 
 
ชื่อ – นามสกุล...................................................................................................................... ............................ 
ต าแหน่งทางลูกเสือ..................................................................................... ................................................... 
กลุ่มหรือกองลูกเสือ....................................................อ าเภอ/เขต............................................. ................... 
จังหวัด.......................................................................ผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับ........................................ 
รุ่นที่........................เมื่อ.............................................. ณ ค่ายลูกเสือ............................. ................................ 
 
ข้อที่ ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติ คะแนนข้อละ 10 คะแนน หมายเหตุ 
1 เกี่ยวกับระบบหมู่ 

  

2 การประชุมนายหมู่ 
  

3 ค าปฏิญาณและกฎ 
  

4 การฝึกอบรมเพ่ือรับเครื่องหมายตามหลักสูตร 
  

5 การบ าเพ็ญประโยชน์และบริการ 
  

6 ความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงานองค์การต่าง ๆ 
  

7 การประชุมต่าง ๆ 
  

8 การจัดกิจกรรมลูกเสือ 
  

9 ความร่วมมือของบุคคลภายในกลุ่ม หรือกองลูกเสือของตน 
  

10 ความเจริญก้าวหน้าของกลุ่มลูกเสือที่ตนรับผิดชอบ 
  

11 การอยู่ค่ายพักแรมและการเยี่ยมเยียนลูกเสือกองอ่ืน ๆ 
  

12 การปฏิบัติเกี่ยวกับศาสนา 
  

13 การปฏิบัติตามระเบียบบริหารดีเพียงไร 
  

14 พระราชบัญญัติลูกเสือ 
  

15 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ 
  

16 กฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 
  

17 การลูกเสือโลก 
  

18 ส านักงานลูกเสือโลก 
  

19 อ่ืน ๆ แล้วแต่ผู้ตรวจจะเห็นสมควร 
  

 

รวมคะแนน 
  

 

ลงชื่อ........................................................ผูส้ัมภาษณ์ 
      ( ..................................................... ) 

 
หมายเหตุ   เลือกถามเพียง 10 ข้อ 
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สรุปผลการประเมินการตรวจขั้นที่  5 
 
ผู้รับการประเมิน..............................................................................................ครั้งที่....... ................................. 
ผู้ประเมิน....................................................................................... .................ค าสั่งที่..................................... 
 

เนื้อหา ผ่าน ไม่ผ่าน 
 
1.  การบริหารและธุรการของกองลูกเสือ................................................. 
2.  ขบวนการทางวิชาการฝึกอบรมลูกเสือ............................................... 
3.  กิจกรรมภาคปฏิบัติของผู้ก ากับลูกเสือ............................................... 
4.  การสัมภาษณ์เกี่ยวกับความรู้และความเข้าใจในกิจการลูกเสือ
................. 
 

 
….................... 
….................... 
….................... 
….................... 

 
….................... 
….................... 
….................... 
….................... 
 

 
ข้าพเจ้ามีความเห็นว่า 

   ผ่าน 
   ผ่านโดยให้ข้อเสนอแนะ 
   ไม่ผ่านนัดครั้งต่อไป 
   ไม่ผ่าน 

 
 
 

       ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจ 
                                                                     ( …............................................ ) 

                              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจขั้นที่ 5 
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ภาคผนวก 

 

1.  ส าเนา  ลส. 13 

2.  ส าเนาวุฒิบัตรขั้นความรู้ชั้นสูง 

3.  ส าเนาเอกสารอนุมัติให้ด าเนินการตรวจขั้นท่ี 5 ( หนังสือท่ีอ้างถึง ) 
    (ขอส าเนาจากส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

4.  ส าเนาเอกสารการอนุมัติแต่งต้ังกรรมผู้ทรงคุณวุฒิ 

          (ขอส าเนาจากส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

5. ส าเนาใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ 
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การขออนุมัติซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ (แบบพิมพ์ ลส.19) 
 
 

กรณีกองลูกเสือที่ข้ึนตรงกับส านักงานลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1 
 ขั้นตอน  
  1. ให้กองลูกเสือโรงเรียน มีหนังสือถึงผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามแบบ บส.1 
โดยน าส่งทางไปรษณีย์ หรือติดต่อด้วยตนเอง มาที่ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบแบบ บส.1 ว่ามีความถูกต้อง ครบถ้วน หรือไม่ จากนั้นออกหนังสืออนุมัติซื้อ
ใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ ตามแบบ บส. 1 อ. เสนอผู้มีอ านาจลงนามอนุมัติ 
  3. ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา น าส่งหนังสือตาม แบบ บส. 1 อ. ให้กองลูกเสือ และส าเนา 
แบบ บส. 1 อ. ให้กับร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค.  
  4. ให้กองลูกเสือน า แบบ บส. 1 อ. ที่ได้รับ ไปติดต่อขอซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ แบบพิมพ์ 
ลส.19 ณ ร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค. หรือติดต่อขอซื้อได้ที่ร้านศึกษาภัณฑ์พานิชย์ สาขาสนามกีฬาแห่งชาติ  
หรือ สาขาอ่ืนที่ได้รับอนุญาตให้จ าหน่าย โดยผู้ที่ไปติดต่อขอซื้อ ต้องเป็นผู้ที่ได้รับมอบหมายตามที่ระบุใน แบบ บส. 1 
 

กรณีกองลูกเสือที่ข้ึนตรงกับส านักงานลูกเสือจังหวัดสระแก้ว 
 ขั้นตอน  
  1. ให้กองลูกเสือโรงเรียน มีหนังสือถึงผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามแบบ บส. 1 
โดยน าส่งทางไปรษณีย์ หรือติดต่อด้วยตนเอง มาที่ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบแบบ บส.1 ว่ามีความถูกต้อง ครบถ้วน หรือไม่ จากนั้นออกหนังสืออนุมัติซื้อ
ใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ ตามแบบ บส. 1 อ. เสนอผู้มีอ านาจลงนามอนุมัติ 
  3. ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา น าส่งหนังสือตาม แบบ บส. 1 อ. ให้กองลูกเสือ และส าเนา 
แบบ บส. 1 อ. ให้กับร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค.  
  4. ให้กองลูกเสือน า แบบ บส. 1 อ. ที่ได้รับ ไปติดต่อขอซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ แบบพิมพ์ 
ลส.19 ณ ร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค. หรือติดต่อขอซื้อได้ที่ร้านศึกษาภัณฑ์พานิชย์ สาขาสนามกีฬาแห่งชาติ  
หรือ สาขาอ่ืนที่ได้รับอนุญาตให้จ าหน่าย โดยผู้ที่ไปติดต่อขอซื้อ ต้องเป็นผู้ที่ได้รับมอบหมายตามที่ระบุใน แบบ บส. 1 
 

หลักฐานที่เกี่ยวข้องในการไปติดต่อขอซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ (แบบพิมพ์ ลส.19) 
 1. หนังสืออนุมัติซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ แบบ บส. 1 อ. 
 2. ส าเนาหนังสือตาม แบบ บส. 1 
 3. ส าเนาบัตรข้าราชการ หรือส าเนาบัตรประจ าประชาชน ของผู้ได้รับมอบหมาย 
 

ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 ประกาศส านักงานลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยแนวทางการอนุมัติให้ซื้อแบบพิมพ์ ลส.19 ใบเสร็จรับเงิน
ค่าบ ารุงลูกเสือ 
 

***************************** 
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ตัวอย่างส าเนาบัตรของผู้ติดต่อขอซื้อ (บตัรประจ าตัวประชาชน) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ขออนุมัติซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือ (แบบพิมพ์ ลส.๑๙) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๑) 
กองลูกเสือโรงเรียนส่งหนังสือ 

พร้อมแบบ บส.๑  
ผ่านส านักงานลูกเสือเขตพื้นที่

การศึกษา/ส านักงานลูกเสือจังหวัด 

(๒) 
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 

(สนง.ลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษา/
ส านักงานลูกเสือจังหวัด) 

(๓) 
เสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพื้นที่

การศึกษา พิจารณาอนุมัติ 
และออกหนังสืออนุมัติตามแบบ 

บส.๑ อ. 
ส่งกลับให้กองลูกเสือโรงเรียน 

 

(๔) 
จัดส่งส าเนาหนังสือ  

(แบบ บส.๑ อ.) 
ให้ร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค. 
 

(๕) 
กองลูกเสือโรงเรียนน าแบบ บส.๑ อ.  

ไปติดต่อขอซื้อใบเสร็จรับเงินค่าบ ารุงลูกเสือท่ี
ร้านค้าขององค์การค้าของ สกสค. 
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การสอบและประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือ 

 
 
วิชาพิเศษลูกเสือ  
 ลูกเสือทั้ง 4 ประเภท ที่เรียนหลักสูตรกิจกรรมลูกเสือสารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และ
ลูกเสือวิสามัญ อาจสอบวิชาพิเศษได้ ตามท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ วิชาเหล่านี้มุ่งหมายให้ลูกเสือ ได้แสดงออก  
ซึ่งทักษะและความสนใจของตนเอง เพ่ือให้ได้มีส่วนร่วมกับลูกเสืออ่ืนๆด้วย  
 

แนวปฏิบัติในการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  
ในการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ มีแนวปฏิบัติที่ส าคัญดังนี้  
 1. ทาการสอบวิชาพิเศษโดยใช้เวลานอกเหนือจากท่ีลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมตามปกติหรือในขณะอยู่ค่าย
พักแรม นอกจากนี้ลูกเสืออาจใช้เวลาว่างของตนเอง ทาการฝึกฝนทักษะต่างๆของวิชาพิเศษ แล้วขอท าการสอบ
หรือส่งรายงานผลการปฏิบัติงานของรายวิชานั้นแก่ผู้ก ากับลูกเสือ เพ่ือขอประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษ การสอบ
จะจัดให้มีขึ้นปีละกี่ครั้งก็ได้ โดยเน้นการปฏิบัติจริง เมื่อสอบผ่านแล้ว ให้ผู้ก ากับลงนามรับรองในสมุดประจ าตัว
ลูกเสือ  
 2. วิชาพิเศษลูกเสือวิชาใดท่ีมีเนื้อหาสัมพันธ์กับกิจกรรมที่ลูกเสือเข้าร่วมตามปกติ ก็ให้น าไปบูรณาการ 
รวมทั้งท าการสอบภาคปฏิบัติของวิชาพิเศษนั้นๆ และให้ถือว่าลูกเสือที่ผ่านการสอบแล้ว มีสิทธิ์ประดับเครื่องหมาย
วิชาพิเศษนั้นด้วย  
 3. วิชาพิเศษลูกเสือวิชาใดท่ีมีเนื้อหาสัมพันธ์กับกิจกรรมในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ และลูกเสือได้ปฏิบัติ
กิจกรรมนั้นแล้ว ผู้ก ากับสามารถด าเนินการสอบหรือประเมินผลการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ลูกเสือผ่านการสอบวิชานั้นๆ 
และมีสิทธิ์ประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษนั้นด้วย  
 4. ให้โรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการขอซื้อเครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือ ตามจ านวนที่ลูกเสือได้รับ จากร้านค้า
ขององค์การค้าของคุรุสภา  
 5. ส าหรับการด าเนินการสอบพิเศษลูกเสือ ให้ปฏิบัติตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง
หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 และข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและ 
วิชาพิเศษลูกเสือ ของลูกเสือแต่ละประเภท ดังนี้  
 

 5.1 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 
ลักษณะ 2 ว่าด้วยหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ ภาค 1 บททั่วไป  
 ข้อ 141 การคุ้มครองเครื่องหมาย เครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสืออยู่ในความคุ้มครองตามพระราชบัญญัติ
ลูกเสือ พ.ศ. 2507 และพระราชบัญญัติลูกเสือ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2509 คณะลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้ควบคุมการ
จัดท าหรือน าเข้ามาในราชอาณาจักร เพ่ือจ าหน่ายซึ่งเครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือ  
 ข้อ 142 ต้องมีความรู้อย่างดีก่อน ผู้ก ากับลูกเสือต้องฝึกสอนลูกเสือตามหลักสูตรและมั่นใจว่าลูกเสือผู้นั้น 
มีความรู้ความสามารถในวิชานั้นๆเป็นอย่างดีแล้ว จึงอนุญาตให้เข้าทดสอบ 
 ข้อ 143 การทดสอบ  
 (1) การทดสอบเพื่อเลื่อนชั้นตามปกติให้เป็นหน้าที่ของผู้ก ากับกองลูกเสือ เป็นผู้ด าเนินการสอบ 
เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด  ผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอแล้วแต่กรณี 
หากเห็นเป็นการสมควรจะแต่งตั้งกรรมการสอบร่วมก็ได้  
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 (2) การทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือ ให้เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ผู้อ านวยการลูกเสือ
จังหวัด  ผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอแล้วแต่กรณี  เป็นผู้แต่งตั้งบุคคลที่มีคุณวุฒิเหมาะสมเป็นกรรมการสอบ  
 ในข้อ 143 (2) นี้ ได้มีการก าหนดไว้ในข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย การปกครองหลักสูตร 
และวิชาลูกเสือแต่ละประเภทโดยเฉพาะ จงึควรด าเนินการตามตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติฯ ในแต่ละ
ประเภทแล้วแต่กรณี 
 (3) การทดสอบเพื่อเลื่อนชั้นหรือวิชาพิเศษลูกเสือ อาจท าในขณะที่ไปอยู่ค่ายพักแรม และจะจัดให้มีข้ึน 
ปีละกี่ครั้งก็ได้  
 (4) การทดสอบให้ด าเนินตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้แต่ละวิชา โดยมุ่งถึงคุณภาพและการปฏิบัติได้จริงจัง
เป็นส าคัญ เมื่อลูกเสือคนใดสอบได้ ก็ให้กรรมการสอบลงนามรับรองในสมุดประจ าตัวลูกเสือ และเม่ือเสร็จการ 
สอบแล้ว ให้ผู้ก ากับกรอกผลการสอบลงในทะเบียนลูกเสือให้ตรงกันด้วย  
 (5) การทดสอบเมื่อเลื่อนชั้น เมื่อมีการสอบได้วิชาใดแล้วให้เก็บผลการสอบวิชานั้นไว้ เมื่อได้ครบทุกวิชา 
ก็ให้เลื่อนชั้นได้ ส่วนวิชาพิเศษลูกเสือนั้นไม่มีการเก็บผลไว้ ถ้าสอบไม่ได้ให้สอบใหม่ทุกคราว 
 

 5.2 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือส ารอง  
(ฉบับท่ี 10) พ.ศ. 2522  
 แผนการฝึกอบรมลูกเสือส ารองมีระดับสูงขึ้นตามวัยและสมรรถภาพของเด็กแต่ละคน แบ่งออกเป็น  
3 ขั้น คือ ดาวดวงที่ 1 ดาวดวงที่ 2 และดาวดวงที่ 3 กับให้เด็กมีโอกาสได้รับเครื่องหมายวิชาพิเศษดังที่
ก าหนดไว้ในหลักสูตร  
 เครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือส ารอง มุ่งหมายที่จะให้การฝึกอบรมที่สูงขึ้น ในกิจกรรม ตามหลักสูตร 
ทั้ง 12 เรื่อง เพ่ือให้ลูกเสือส ารองมีโอกาสได้รับการฝึกอบรมเป็นพิเศษในกิจกรรมต่างๆ ที่มิได้ก าหนดไว้
ส าหรับหลักสูตรดาวดวงที่ 1 - 3  
 เครื่องหมายวิชาพิเศษส่วนใหญ่ซึ่งมีภาพอันเป็นสัญลักษณ์แสดงถึงทักษะของแต่ละ วิชาประกอบด้วย
พ้ืนสีแดง โดยเฉพาะเครื่องหมายวิชาพิเศษ ประเภท นักกรีฑา และนักว่ายน้ า มีข้อก าหนดต่างๆ แบ่งออกเป็น 
3 ขั้น พ้ืนสีต่างกัน  
 เครื่องหมายวิชาพิเศษประเภท นักจักรยานสองล้อ และนักว่ายน้า ซึ่งเก่ียวข้องกับความปลอดภัยของ
ลูกเสือส ารองนั้น ลูกเสือส ารองอาจสมัครเข้าทดสอบเมื่อใดก็ได้ ภายหลังที่ได้เข้าประจ ากองเป็นลูกเสือส ารอง 
โดยสมบูรณ์แล้ว นอกจากนั้นในระหว่างที่ก าลังศึกษาตามหลักสูตร ส าหรับดาวดวงที่ 1 - 3 แต่ละชั้น  
ลูกเสือส ารองอาจเลือกเรียนวิชาพิเศษใดๆก็ได้ ชั้นละ 2 วิชา ส่วนลูกเสือส ารองที่ได้ดาวดวงที่ 3 แล้ว  
อาจเลือกเรียนวิชาพิเศษได้ทุกวิชา 
 

วิชาพิเศษลูกเสือส ารอง ( 18 วิชา ) และ เครื่องหมายลูกเสือสัมพันธ์ 
1. จิตรกร  2. นักกรีฑา  3. นักอ่านหนังสือ  
4. นักจักรยานสองล้อ  5. นักแสดงการบันเทิง  6. นักส ารวจ  
7. นักปฐมพยาบาล  8. นักสารพัดช่าง  9. งานอดิเรก  
10. การช่วยเหลืองานบ้าน  11. นักอ่านแผนที่  12. นักธรรมชาติศึกษา  
13. นักถ่ายภาพ  14. นักว่ายน้ า 15. ผู้ช่วยคนตกน้ า 
16. นักวิทยาศาสตร์  17. นักกีฬา  18. การอนุรักษ์ธรรมชาติ  
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 5.3 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือสามัญ 
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 2525  
 แผนการฝึกอบรมลูกเสือสามัญมีระดับสูงขึ้นตามวัย และสมรรถภาพของเด็กแต่ละคนคือ ลูกเสือตรี 
ลูกเสือโท และลูกเสือเอก กับมีหลักสูตรวิชาพิเศษต่างๆด้วย เมื่อลูกเสือสอบวิชาตามหลักสูตรลูกเสือตรีได้แล้ว  
จึงได้เข้าพิธีประจ ากองและให้ได้รับการฝึกอบรมชั้นสูงต่อไปตามล าดับ ความส าเร็จของการฝึกอบรมลูกเสือ อยู่ที่
การฝึกอบรมนายหมู่ และการเปิดโอกาสให้นายหมู่ทุกคนได้มีส่วนร่วมอย่างเต็มที่ในกิจการของกองลูกเสือสามัญ 
โดยมีการปรึกษาหารือกันในท่ีประชุมนายหมู่ลูกเสือสามัญที่ก าลังเรียนหลักสูตรลูกเสือโท ลูกเสือเอก อาจสอบ 
วิชาพิเศษลูกเสือสามัญได้ตามหลักสูตรที่ก าหนดไว้  วิชาพิเศษเหล่านี้มุ่งหมายให้ลูกเสือสามัญได้แสดงออกซึ่ง
ทักษะและความสนใจของตนเอง กับเพ่ือให้ได้มีส่วนในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับลูกเสืออ่ืนๆด้วย 
 

วิชาพิเศษลกูเสือสามัญ ( 54 วิชา ) 
1. นักจักสาน  2. ช่างไม้  3. ช่างหนัง  
4. ชาวนา  5. ชาวสวน  6. ชาวไร่  
7. นักเลี้ยงสัตว์เล็ก  8. นักจักรยาน 2 ล้อ  9. นักว่ายน้ า 
10. ผู้ช่วยคนดับเพลิง  11. ผู้ช่วยเหลือผู้ประสบภัย  12. ผู้ให้การปฐมพยาบาล  
13. นักสังเกตและจ า 14. การพราง  15. ชาวค่าย  
16. ผู้ประกอบอาหารในค่าย  17. ล่าม  18. นักดนตรี 
19. นักผจญภัยในปุา 20. นักส ารวจ  21. มัคคุเทศก์  
22. ช่างเขียน  23. นักสัญญาณ  24. นักบุกเบิก  
25. นักธรรมชาติศึกษา  26. ช่างเบ็ดเตล็ด  27. ผู้บริบาลคนไข้  
28. นักจับปลา  29. ผู้ช่วยต้นเด่น  30. นักพายเรือ  
31. นายท้ายเรือบด  32. นักกระเชียงเรือ  33. นักแล่นเรือใบ  
34. นักดาราศาสตร์เบื้องต้น  35. นักอุตุนิยมวิทยาเบื้องต้น  36. ยามอากาศเบื้องต้น  
37. นักเครื่องบินเล็กเบื้องต้น  38. นักสะสม  39. บรรณารักษ์  
40. นักกรีฑา  41. นักข่ีม้า  42. มวยไทยเบื้องต้น  
43. มวยสากลเบื้องต้น  44. กระบี่กระบองเบื้องต้น  45. นักยิงปืนเบื้องต้น  
46. การอนุรักษ์ธรรมชาติ  47. การหามิตร  48. มารยาทในสังคม  
49. นิเวศวิทยา  50. การพัฒนาชุมชน  51. การใช้พลังทดแทน  
52. ลูกเสือโทพระมงกุฎเกล้าฯ  53. ลูกเสือเอกพระมงกุฎเกล้าฯ  54. สายยงยศ  
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 5.4 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2528  
 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่จะต้องพยายามฝึกอบรมตนเอง เพ่ือรับเครื่องหมายต่างๆดังนี้  
 1. เครื่องหมายลูกเสือโลก  3. เครื่องหมายลูกเสือหลวง  
 2. เครื่องหมายลูกเสือชั้นพิเศษ  4. เครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
 ผู้ผ่านการสอบและได้รับเครื่องหมายลูกเสือโลกแล้ว ให้ทาพิธีเข้าประจากอง และเม่ือได้เข้าพิธีประจ ากอง
เรียบร้อยแล้ว จึงนับได้ว่าเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยสมบูรณ์ ควรพยายามฝึกอบรมตนเองเพ่ือรับเครื่องหมาย
ลูกเสือชั้นพิเศษ และเครื่องหมายลูกเสือหลวงต่อไปตามลาดับ นอกจากนั้นจะเลือกเรียนวิชาพิเศษลูกเสือสามัญ 
รุ่นใหญ่ที่ตนสนใจก็ได้ การสอบวิชาลูกเสือสามัญ รุ่นใหญ่ทุกวิชา ให้หัวหน้าสถานศึกษา หรือสโมสรลูกเสือ 
เป็นผู้ด าเนินการสอบ โดยแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นกรรมการสอบ และเม่ือทาการสอบเครื่องหมาย 
ลูกเสือโลก เครื่องหมายลูกเสือชั้นพิเศษ เครื่องหมายลูกเสือหลวง หรือเครื่องหมายวิชาพิเศษแล้ว ให้รายงาน
เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  หรอืผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด  ผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอ 
แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติผลการสอบและประดับเครื่องหมายนั้นๆได้ 
 

วิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ( 76 วิชา ) และเครื่องหมายสายยงยศ 
1. นักผจญภัย  2. นักดาราศาสตร์  3. นักอุตุนิยมวิทยา  
4. ผู้จัดการค่ายพักแรม  5. ผู้พิทักษ์ปุา 6. นักเดินทางไกล  
7. หัวหน้าคนครัว  8. นักบุกเบิก  9. นักสะกดรอย  
10. นักธรรมชาติวิทยา  11. การสื่อสารด้วยยานพาหนะ  12. นักดับเพลิง  
13. นักสัญญาณ  14. นักสารพัดช่าง  15. นักโบราณคดี 
16. นักสะสม  17. นักดนตรี  18. นักถ่ายภาพ  
19. นักกีฬา  20. นักกรีฑา  21. นักพิมพ์ดีด  
22. นักแสดงการบันเทิง  23. นักยิงปืน  24. ล่าม  
25. หน้าที่พลเมือง  26. มัคคุเทศก์  27. บรรณารักษ์  
28. เลขานุการ  29. พลาธิการ  30. ผู้ช่วยการจราจร  
31. ช่างเขียน  32. ช่างไฟฟูา 33. ช่างวิทยุ  
34. ช่างแผนที่  35. ช่างเครื่องยนต์  36. อิเลคทรอนิกส์  
37. การหามิตร  38. การฝีมือ  39. การช่วยผู้ประสบภัย  
40. การสาธารณสุข  41. การพยาบาล  42. การพูดในที่สาธารณะ  
43. การอนุรักษ์ธรรมชาติ  44. การประชาสัมพันธ์  45. การสังคมสงเคราะห์  
46. การพัฒนาชุมชน  47. ชาวประมง  48. ต้นเด่น  
49. ผู้น าร่อง  50. นักเล่นเรือใบ  51. นักว่ายน้ า 
52. นักพายเรือ  53. นักกระเชียงเรือ  54. กลาสีเรือ  
55. การปูองกันความเสียหาย  
และดับเพลิงไหม้บนเรือ  

56. การควบคุมการจราจรทางน้ า 57. การเรือ  
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58. การด ารงชีพในทะเล  59. เครื่องหมายชาวเรือ  60. เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  
ลูกเสือเหล่าสมุทร  

61. นักเครื่องบินเล็ก  62. ช่างอากาศ  63. ยามอากาศ  
64. การควบคุมการจราจร  
ทางอากาศเบื้องต้น  

65. การควบคุมการจราจร  
ทางอากาศ  

66. การช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
และดับเพลิงอากาศยาน  

67. การฝึกเป็นผู้น า 68. นักปฏิบัติการทางจิตวิทยา 
(ปจว.)  

69. การขนส่งทางอากาศ  

70. แผนที่ทหารและเข็มทิศ  71. เสนารักษ์  72. การดารงชีพในถิ่นทุรกันดาร  
73. นักไต่หน้าผา  74. เครื่องหมายการบิน  75. เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  

ลูกเสือเหล่าอากาศ  
76. เครื่องหมายผู้ฝึกสอน    

 
 

เครื่องหมายสายยงยศลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
 

 หลักสูตร  1. ได้เป็นลูกเสือเอกหรือสอบได้เครื่องหมายลูกเสือโลกมาแล้ว  
   2. สอบได้วิชานักผจญภัย และวิชาต่อไปนี้อีก 2 วิชา คือ นักดาราศาสตร์ ,  
      นักอุตุนิยมวิทยา , ผู้จัดการค่ายพักแรม , ผู้พิทักษ์ปุา , นักเดินทางไกล ,  
      หัวหน้าคนครัว , นักบุกเบิก , นักสะกดรอย , นักธรรมชาติวิทยา  
   3. ต้องถักสายหนัง เครื่องหมายสายยงยศของตนเอง  
 
 5.5 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญ  
(ฉบับท่ี 15) พ.ศ. 2529  
  ลูกเสือวิสามัญแบ่งออกเป็น 2 ชั้น ดังนี้  
  1. เตรียมลูกเสือวิสามัญ ( ระยะทดลอง )  
  2. ลูกเสือวิสามัญ ( ต้องได้เข้าพิธีประจากองแล้ว )  
 ลูกเสือวิสามัญท่ีผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรเครื่องหมายลูกเสือโลกมาแล้ว และได้เข้าพิธีประจ ากองแล้ว 
สามารถฝึกอบรมเพ่ือรับเครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญได้  
 ผู้ก ากับลูกเสือวิสามัญ มีหน้าที่เสนอให้หัวหน้าสถานศึกษา หรือสโมสรลูกเสือ เป็น ผู้ด าเนินการสอบวิชา
ลูกเสือวิสามัญ โดยแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ด าเนินการสอบ และเม่ือด าเนินการสอบเครื่องหมายลูกเสือโลก
หรือเครื่องหมายวิชาพิเศษแล้ว ให้รายงานเลขาธิการคณะกรรมการลูกเสือแห่งชาติ หรือผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด
แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติและให้ประดับเครื่องหมายนั้นๆ ได้ 
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วิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญ ( 12 วิชา) 
 

1. การลูกเสือ  2. เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม  3. โครงการ  
4. การบริการ  5. ผู้ฝึกสอน  6. ยิงปืน  
7. ศิลปประยุกต์  8. ปฐมพยาบาล  9. อิเล็กทรอนิกส์  
10. สังคมสงเคราะห์  11. ขับรถยนต์  12. เครื่องหมายวชิราวุธ  

 
 วิธีด าเนินการสอบวิชาพิเศษลูกเสือของสถานศึกษา  
 1. ผู้อ านวยการโรงเรียน ออกคาสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิทางลูกเสือ เป็นคณะกรรมการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  
 2. คณะกรรมการด าเนินการสอบวิชาพิเศษ จัดท าข้อสอบภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และจัดทาบัญชีรายชื่อ
ลูกเสือ เนตรนารี ที่สอบวิชาพิเศษได้ โดยมีประธานกรรมการสอบและกรรมการ ลงชื่อร่วมกันอย่างน้อย 3 คน  
น าเสนอผู้อานวยการโรงเรียน  
 3. ผู้อ านวยการโรงเรียน ด าเนินการขออนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ ต่อผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอ 
หรือผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด แล้วแต่กรณี โดยส่งหลักฐานประกอบการขออนุมัติ ดังนี้  
  3.1 ส าเนาคาสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  
  3.2 รายชื่อลูกเสือ เนตรนารี ที่สอบวิชาพิเศษลูกเสือ (สอบได้) จานวน 2 ชุด  
  3.3 ตัวอย่างข้อสอบภาคทฤษฎี ( อย่างน้อยวิชาละ 20 ข้อ)  
  3.4 ตัวอย่างข้อสอบภาคปฏิบัติ 
  3.5 โครงการ ( ถ้ามี )  
 4. เมื่อไดร้ับหนังสืออนุมัติผลการสอบแล้ว  จึงประกาศผลสอบได้  
 5. การน าผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 8 วิชา ไปสมัครเข้ารับการฝึกเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
ตามระเบียบของกรมการรักษาดินแดน ให้โรงเรียนที่ได้รับอนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่แล้ว  
ออกหนังสือรับรองให้แก่ลูกเสือ โดยให้ส าเนาหนังสืออนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือแนบท้ายหนังสือรับรอง 
ให้ลูกเสือน าไปด้วย 
 
หมายเหตุ  
  ในการสอบวิชาพิเศษลูกเสือส ารอง และลูกเสือสามัญ เมื่อด าเนินการขั้นตอนที่ 1 และ  
ขั้นตอนที่ 2 แล้ว ให้ผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้อนุมัติผลการสอบ และประกาศผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ 
เนื่องจากข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือสารอง (ฉบับที่ 10)  
พ.ศ. 2522 ลูกเสือสามัญ (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2525 ไม่ได้ก าหนดให้สถานศึกษาต้องจัดท ารายงานเพ่ือขออนุมัติ
เครื่องหมายวิชาพิเศษ ต่อผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอ ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด หรือเลขาธิการคณะกรรมการ 
บริหารลูกเสือแห่งชาติ แต่ประการใด 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 
ค าสั่งโรงเรียน ........................................................ 

ที ่.......... / ....................... 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ .............................. 

............................................. 
 
 เพ่ือให้การสอบวิชาพิเศษลูกเสือ ......................................................... จ านวน ................. วิชา  
ของโรงเรียน ........................................................ ซ่ึงด าเนินการสอบ ณ ...........................................................  
ระหว่างวันที่ ....... เดือน ........................... พ.ศ. ............ ถึงวันที่ ....... เดือน ........................... พ.ศ. ............  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และได้ผลสมความมุ่งหมายทุกประการ จึงแต่งตั้งให้ผู้มีนามต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการ
สอบวิชาพิเศษลูกเสือ คือ  
 1. .................................................................. ประธานกรรมการ  
 2. .................................................................. รองประธานกรรมการ  
 3. .................................................................. กรรมการสอบวิชา ................................  
 4. .................................................................. กรรมการสอบวิชา ................................  
 5. .................................................................. กรรมการสอบวิชา ................................  
 6. .................................................................. กรรมการสอบวิชา ................................  
 7. .................................................................. กรรมการสอบวิชา ................................  
 8. .................................................................. กรรมการและเลขานุการ  
 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 
 สั่ง ณ วันที่ .......... เดือน ........................... พ.ศ. ....................  
 
 
     (ลงชื่อ) ...................................................  
     ( ............................................................. )  
    ผู้อ านวยการโรงเรียน ........................................................... 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 
โรงเรียน ........................................ 

รายชื่อลูกเสือ .................................. ที่สอบวิชาพิเศษ 
 
 
 

ล า
ดับ

ที่  

ชื่อ - นามสกุล 

วิช
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....
....

....
....
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....
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วิช
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วิช
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....
 

วิช
า..
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....
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....
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....

....
 

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
 
(ลงชื่อ)..........................................................   (ลงชื่อ)........................................................... 
                    กรรมการ                                                                  กรรมการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)................................................................... 
ประธานกรรมการ 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 
 

 
 
 
 
ที ่ศธ .................... / ........      โรงเรียน ......................................................  
 

            วันที่.......... เดือน ..................... พ.ศ. ................  
 

เรื่อง ขออนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ สามัญรุ่นใหญ่/วิสามัญ และประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษ  
 

เรียน ผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว  เขต 1 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบเครื่องหมายวิชาพิเศษ  
  2. รายชื่อลูกเสือที่สอบวิชาพิเศษ  
  3. ข้อสอบภาคทฤษฎี  
  4. ข้อสอบภาคปฏิบัติ  
  5. โครงการ (ถ้ามี) 
 

  ด้วยโรงเรียน ...................................................... ได้ทาการฝึกอบรมและสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  
(สามัญรุ่นใหญ่ / วิสามัญ) ให้แก่ลูกเสือ .................................... จ านวน ......... คน เนตรนารี ...........................  
จ านวน .......... คน รวมทั้งสิ้น ........... คน ตั้งแต่วันที่ ......... เดือน ........................ พ.ศ. .......... ถึงวันที่ .......... 
เดือน ........................... พ.ศ. ................. โดยท าการสอบวิชาพิเศษ จ านวน ............. วิชา ดังนี้  
  1. วิชา ............................................................ 6. วิชา ........................................................  
  2. วิชา ............................................................ 7. วิชา ........................................................  
  3. วิชา ............................................................ 8. วิชา ........................................................  
  4. วิชา ............................................................ 9. วิชา ........................................................  
  5. วิชา ............................................................  
 

  บัดนี ้คณะกรรมการได้ด าเนินการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ .......................................................  
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดที่ส่งมาด้วยนี้  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ  
 
      ขอแสดงความนับถือ  
           ..........................................  
        ( ............................................. )  
      ผู้อ านวยการโรงเรียน ........................................ 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 
ตัวอย่างข้อสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญ ภาคทฤษฎี 

วิชา ชาวค่าย 
............................................................................................................................. ................................................. 
 
ค าชี้แจง จงพิจารณาข้อความต่อไปนี้ แล้วเลือกคาตอบที่ถูกต้องที่สุด  
1. หน้าที่ที่จะต้องท าเมื่อถึงค่ายพักแรม คือข้อใด  
 ก. อาบน้า   ข. หุงอาหาร  
 ค. ปลดเครื่องหลัง ง. กางเต็นท์  
 
2. ขั้นตอนแรกในการกางเต็นท์ 5 ชาย คือ  
 ก. ตั้งเสาพร้อมกันทุกเสา พร้อมตอกสมอบก  
 ข. ต่อเสาเข้าด้วยกัน  
 ค. ติดกระดุมผ้าเต็นท์ 2 ผืน เข้าด้วยกัน  
 ง. ใช้เชือกยึดจากเสาไปยังสมอบก  
 
3. ข้อใดเป็นขั้นตอนแรกในการรื้อเต็นท์  
 ก. เก็บสมอบก   ข. ล้มเสาเต็นท์  
 ค. พับผ้าเต็นท์   ง. เก็บเชือกที่รั้งเสาเต็นท์กับสมอบกออก  
 
4. ข้อใดไม่ส าคัญในการเลือกที่ตั้งค่ายพักแรม  
 ก. แหล่งฟืน   ข. เส้นทางไปมา  
 ค. แหล่งน้ า   ง. แหล่งอาหาร  
 
5. เตาไฟชนิดใดที่ไม่เหมาะที่จะใช้ในการอยู่ค่าย  
 ก. เตาราง   ข. เตายืน  
 ค. เตาไฟฟูา   ง. เตาสามเส้า  
 
6. อาหารลักษณะใดที่ควรจะน ามาปรุงรับประทานในการอยู่ค่าย  
 ก. อาหารที่ต้องใช้อุปกรณ์หลายอย่าง  
 ข. อาหารที่ต้องใช้ของสดปรุง  
 ค. อาหารที่มีขั้นตอนในการปรุงอาหาร  
 ง. อาหารที่มีวิธีปรุงง่ายๆ 
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7. เพ่ือความปลอดภัยในการอยู่ค่ายพักแรม ควรมีวิธีปูองกันอย่างไร  
 ก. จัดกิจกรรมรอบกองไฟทุกคืน  
 ข. จัดกิจกรรมผจญภัยในเวลากลางคืน  
 ค. จัดให้มีเวรยาม  
 ง. จัดหมู่บริการทุก 4 ช.ม.  
 
8. พ้ืนที่แบบใดที่ควรเลือกเป็นบริเวณท่ีตั้งค่ายพักแรม  
 ก. พ้ืนที่ราบมีก าบังลม  
 ข. พ้ืนที่มีหญ้าสีเขียว  
 ค. พ้ืนที่บนภูเขา  
 ง. พ้ืนที่ราบใกล้ต้นไม้ใหญ่  
 
9. ผู้ก าหนดสถานที่ที่จะตั้งค่ายพักแรมคือผู้ใด  
 ก. ลูกเสือ เนตรนารี ทุกคน  
 ข. นายหมู ่ 
 ค. ผู้ก ากับ  
 ง. ที่ประชุมนายหมู่ โดยมีผู้ก ากับเป็นที่ปรึกษา  
 
10. สิ่งของเครื่องใช้ข้อใดที่ไม่ใช้ส าหรับระบบหมู่ในระหว่างอยู่ค่ายพักแรม  
 ก. แปรงสีฟัน ยาสีฟัน  
 ข. ตะเกียง  
 ค. เตา  
 ง. กระทะ หม้อ 
 
 
 
 
เฉลย  
 1. ค  2. ค  3. ง  4. ง  5. ค  6. ง  7. ค  8. ก  9. ง  10. ข 
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ตัวอย่างข้อสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ภาคปฏบิัติ 
วิชา นักผจญภัย 

…............................................................................................................................ ...............................................  
1. เดินทางไกลไปอยู่ค่ายพักแรมเป็นเวลา 1 คืน การไปอยู่ค่ายพักแรมต้องเดินไปยังท้องถิ่นที่ลูกเสือไม่คุ้นเคย  
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ที่จะไปอยู่ค่ายพักแรมควรแบ่งเป็นชุด ชุดละ 4 คน  
  การเดินทางไกลต้องมีระยะทางอย่างน้อย 8 กิโลเมตร และในระหว่างการเดินทางให้สมมติว่า 
มีเหตุฉุกเฉินเกิดขึ้นอย่างน้อย 4 อย่าง เช่น ช่วยเหลือผู้ประสบภัย หรือมีผู้ติดอยู่ในที่สูง การใช้เข็มทิศปฏิบัติงาน
เวลากลางคืน การแปรรหัส และเหตุฉุกเฉินทางน้ า เป็นต้น เหตุฉุกเฉินเช่นว่านี้ ให้เว้นระยะห่างกันพอสมควร และ
ลูกเสือจ าเป็นต้องมีความรู้ในเรื่องแผนที่ เข็มทิศ จึงจะสามารถเดินทางไปถึงจุดหมายปลายทางได้  
  การฝึกอบรมวิชานี้ ต้องมีลักษณะเป็นการทดสอบอย่างจริงจัง ในเรื่องการตัดสินใจ ความคิดริเริ่ม 
และการพ่ึงตนเอง  
 
2. สามารถปฏิบัติได้ 3 ข้อ ในเรื่องต่อไปนี้  
 2.1 ขึ้นต้นไม้จากพ้ืนได้สูงไม่น้อยกว่า 5 เมตร  
 2.2 ขว้างหรือโยนเชือกช่วยชีวิตยาว 18 เมตร ให้ตกอยู่ระหว่างหลัก 2 หลัก ซึ่งปักห่างกัน 1.20 เมตร 
โดยผู้ขว้างยืนอยู่ห่างหลักท้ังสอง 15 เมตร ให้เชือกตกอยู่ในระหว่างหลัก  ก าหนด 2 ครั้ง ใน 3 ครั้ง  
 2.3 ไต่เชือกจากพ้ืนได้สูง 4.50 เมตร  
 2.4 โรยตัวตามเชือกสูง 6.00 เมตร  
 2.5 ว่ายน้ าโดยสวมเครื่องแต่งกายเป็นระยะทาง 18.00 เมตร  
 2.6 กระโดดข้ามเครื่องกีดขวางสูง 2 ใน 3 ของส่วนสูงตัวเอง 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 
 
 
 
ที ่ศธ 04153/…        ส านักงานลูกเสือจังหวัดสระแก้ว 
         อ าเภอเมืองสระแก้ว 
         จังหวัดสระแก้ว  27000 
 

       วันที่ …..... เดือน …........................ พ.ศ. ….......  
 

เรื่อง  อนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  
 

เรียน  ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน............................................. 
 

อ้างถึง หนังสือโรงเรียน …...............................................  
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย รายชื่อลูกเสือ – เนตรนารีวิสามัญที่ขออนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษ จ านวน  1  ชุด 
 

ตามหนังสือที่อ้างถึง  โรงเรียน.............................. ได้รายงานผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือ......... 
.................................... ระดับชั้น...............................  ซึ่งมีลูกเสือเข้ารับการสอบ จ านวน ............ คน  โดยท าการ
สอบวิชาพิเศษ จ านวน ...... วชิา ตั้งแต่วันที่ ………………………..……  ณ โรงเรียน……………………….  จังหวัดสระแก้ว 
พร้อมส่งรายชื่อลูกเสือมาเพ่ือขออนุมัติผลการสอบและประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษ  นั้น 
   

           ส านักงานลูกเสือจังหวัดสระแก้ว พิจารณาแล้ว อนุมัตผิลการสอบดังกล่าวและให้ผู้สอบผ่านประดับ
เครื่องหมายวิชาพิเศษตามที่ขอไปได้  และขอให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือแจ้งลูกเสือทราบถึงความส าคัญวิชาพิเศษทีต่น
สอบได้ และเอาใจใส่ให้ลูกเสือได้ใช้วิชาพิเศษนั้นๆ ปฏิบัติให้เป็นประโยชน์อยู่เสมอ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและด าเนินการต่อไป   
       

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

      (.........................................) 
ผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1 ปฏิบัติหน้าที่แทน 
                      ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดสระแก้ว 

  
ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
โทรศัพท์ 0 3742 5468 ต่อ 40 , 0 3724 7452 
โทรสาร ๐ ๓๗42 ๕68 - 9 
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ตัวอย่างเอกสาร 
 

หนังสือรับรองผลการสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
.................................................... 

 
 
 
 
ที ่ศธ .................. / .............      โรงเรียน .................................................  
     

         วันที ่.......... เดือน .............................. พ.ศ. ..............  
 
  ขอรับรองว่า ..................................................... เป็นลูกเสือโรงเรียน .........................................  
............................................................................................................... สอบได้วิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
โดยการอนุมัติผลการสอบของ ............................................................. ตามหนังสือที่ ..................... / ............  
ลงวันที่ ..........................................................และได้แนบส าเนาหนังสืออนุมัติผลการสอบวิชาพิเศษมาด้วยแล้ว  
โดยสอบได้วิชาพิเศษ ดังนี้  
 1.  
 2.  
 3.  
 4.  
 5.  
 6.  
 7.  
 8.  
 9.  
 
 
 
 
    (ลงชื่อ) .........................................................  
              ( ................................................................ )  
    ต าแหน่ง .................................................................... 
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การขออนุญาตเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกล 

 
 
ด้วยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพานักเรียน และนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา พ.ศ. 2562 
“การพานักเรียนและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา” หมายความว่า การที่หัวหน้าสถานศึกษา หรือผู้ที่หัวหน้า

สถานศึกษามอบหมาย พานักเรียนและนักศึกษาไปท ากิจกรรมการเรียนการสอนนอกสถานศึกษา  ซึ่งอาจไปเวลาเปิด 
ท าการสอนหรือไม่ก็ได้ หรือไปท ากิจกรรมการเดินทางไกลและการเข้าค่ายพักแรมของลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด 
แต่ไม่รวมถึงการไปนอกสถานที่ตามค าสั่งในทางราชการ 

การพานักเรียนและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา จ าแนกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
1. การพาไปนอกสถานศึกษาไม่พักแรม 
2. การพาไปนอกสถานศึกษาพักแรม 
3. การพาไปนอกราชอาณาจักร 
ซึ่งการพานักเรียนและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษาให้เป็นไปตามความสมัครใจของนักเรียนและนักศึกษา   

โดยความยินยอมของผู้ปกครองตามแบบที่ก าหนดแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพานักเรียน และ
นักศึกษาไปนอกสถานศึกษา พ.ศ. 2562 

และตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๐๙  
ข้อที่ 273 - 278  การเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกล 
และแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลของลูกเสือ ต้องได้รับ 
ความยินยอมจากผู้ปกครองของลูกเสือก่อน ถ้าจะแรมคืนด้วย  นอกจากได้รับความยินยอมจากผู้ปกครองแล้ว 
จะต้องได้รับอนุญาตจากหน่วยราชการที่สังกัด  และจากเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ผู้อ านวยการ
ลูกเสือจังหวัด  หรือผู้อ านวยการลูกเสืออ าเภอ  แล้วแต่กรณี 
 
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 

1. ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๐๙  
 2. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพานักเรียน และนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา พ.ศ. 2562 

 
ขั้นตอน/กระบวนการ 
 1. โรงเรียนมีหนังสือขออนุญาตเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกล (หนังสือน า) ส่งมายังส านักงานลูกเสือเขต
พ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1  พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
  1.1  ส าเนาโครงการ       
  1.2  ค าสั่งคณะท างาน  (ถ้ามี)  
  1.3  รายชื่อครูผู้ควบคุม และรายชื่อนักเรียนที่เข้าค่ายพักแรม  
  1.4  หนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง 
  1.5  หนังสือขออนุญาตผู้บังคับบัญชา 
  1.6  ก าหนดการ/ตารางกิจกรรม 
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  1.7  แผนที่การเดินทางจากโรงเรียน ไปยัง สถานที่จัดเข้าค่ายพักแรม (เฉพาะกรณีไปพักค้าง
นอกสถานศึกษา) 
  1.8  ส าเนากรมธรรม์ประกันภัย  
 2. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  เสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ รองผู้อ านวยการลูกเสือ 
ที่ดูแลงานกลุ่มส่งเสริมการศึกษา พิจารณาและอนุญาต 
 3. ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1 มีหนังสืออนุญาตให้จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
ไปยังโรงเรียนที่ยื่นขออนุญาตฯ 
 
 ทั้งนี้ โรงเรียนจะต้องยื่นหนังสือขออนุญาตฯ พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องมายัง ส านักงานลูกเสือเขตพื้นที่
การศึกษาสระแก้ว เขต 1 ก่อนการออกเดินทางไม่น้อยกว่า 15 วัน เมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงออกเดินทางได้ 
 
 

****************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 60 - 

 
 
 
 



- 61 - 

 
 
 



- 62 - 

 
 
 



- 63 - 

 
 
 



- 64 - 
ตัวอย่างเอกสาร 

 
 
 
 
 

ศธ. .........../............            โรงเรียน.........................................  
 
        วันที่........เดือน.......................พ.ศ. ................  
 

เรื่อง  ขออนุญาตจัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1  
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ………………………………………. 
  2. ……………………………………… 
  3. ……………………………………….  
  4. ………………………………………  
 

  ด้วย โรงเรียน......................................ขออนุญาตน านักเรียน/นักศึกษา จ านวน ................คน  
และครู/อาจารย์ผู้ควบคุม........คน  โดยมี........................................เป็นผู้ควบคุมไป  เพ่ือ .................................. 
ณ .............................จังหวัด................. เริ่มออกเดินทางวันที่........เดือน ........... พ.ศ. ......... และจะไปตามเส้นทาง
ผ่าน..........................................โดยพาหนะ............................... จะพักค้างคืนท่ี..............................................  และ
กลับถึงสถานศึกษา วันที่.....เดือน.............พ.ศ. ...... ค่าใช้จ่ายทั้งสิ้นจ านวน.....................บาท การไปครั้งนี้ได้ปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพานักเรียน และนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา พ.ศ. 2562  
รายละเอียดตามสิ่งที่มาด้วย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
           ขอแสดงความนับถือ  
 
 
  
                  (......................................) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียน.............................  
 
โรงเรียน......................  
โทรศัพท์/โทรสาร..................... 
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ตัวอย่างเอกสาร 

 

 
 
 
 



- 66 - 
ตัวอย่างเอกสาร 
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ตัวอย่างเอกสาร 
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การตั้งหมู่ยุวกาชาดและแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
  
 

 ด้วยส านักงานยุวกาชาดสภากาชาดไทยและส านักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน  
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศข้อบังคับสภากาชาดไทยแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๘๒) พุทธศักราช ๒๕๖๒   
เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพปัจจุบันที่เป็นจริงและขับเคลื่อนกิจกรรมยุวกาชาดไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในหมวดที่ ๙ ยุวกาชาด ข้อ ๕๗ - ๗๙ แห่งข้อบังคับสภากาชาดไทย แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๖๘) พุทธศักราช ๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๐  
 

แนวปฏิบัติในการจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดและแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
 เพ่ือความเข้าใจในการด าเนินการจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดและแต่งตั้งกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา ส านักการ
ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน จึงมีแนวปฏิบัติในการตั้งหมู่ยุวกาชาดและแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาด
สถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการ ดังนี้ 
 
องค์ประกอบในการจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา ประกอบด้วย 
 1. มีผู้สมัครเป็นสมาชิกยุวกาชาด อย่างน้อย 12 คน 
 2. มีผู้บังคับบัญชายุวกาชาดที่ส าเร็จการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาดหลักสูตรหลัก 
หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง อย่างน้อย 1 คน 
 3. มีกรรมการผู้ทรงคุณธรรม จ านวนไม่เกิน 5 คน 
 
หมายเหตุ หลักสูตรหลัก หมายถึง หลักสูตร  ดังนี้ 
   1. หลักสูตรครูผู้สอนกิจกรรมยุวกาชาด 
   2. หลักสูตรผู้น ายุวกาชาด 
   3. หลักสูตรผู้บริหารงานยุวกาชาด 
   4. หลักสูตรผู้ให้การฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด 
   5. หลักสูตรผู้อ านวยการฝึกอบรมยุวกาชาด 
 
การปกครองยุวกาชาด   มีล าดับดังนี้ 
 1. หมู่ยุวกาชาด ประกอบด้วย  กลุ่มยุวกาชาด ตั้งแต่ 1 กลุ่มขึ้นไป 
 2. กลุ่มยุวกาชาด ประกอบด้วย หน่วยยุวกาชาด ตั้งแต่ 2 - 6 หน่วย 
 3. หน่วยยุวกาชาด ประกอบด้วย สมาชิกยุวกาชาด ตั้งแต่ 6 - 10 คน 
 ในแต่ละหน่วย ให้มีหัวหน้าหน่วยหนึ่งคน และรองหัวหน้าหน่วยหนึ่งคน  ให้สมาชิกคัดเลืกอกันเอง 
โดยนายกหมู่เป็นผู้แต่งตั้งและอยู่ในต าแหน่งคราวละ 1 ภาคเรียนเป็นอย่างน้อย 
 ในแต่ละกลุ่มให้ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดปฏิบัติหน้าที่ผู้น ากลุ่ม 1 คน และรองผู้น ากลุ่มอย่างน้อย 1 คน 
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องค์ประกอบคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา  ตามข้อบังคับสภากาชาดไทยแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่๘๒) 
พุทธศักราช ๒๕๖๒  หมวดที่ 9 ยุวกาชาด ข้อ 73 คณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษาอยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี 
ประกอบด้วย 
 1. นายกหมู่ยุวกาชาด  เป็น ประธานกรรมการ 
 2. รองนายกหมู่ยุวกาชาด  เป็น รองประธานกรรมการ (ตามความเหมาะสมไม่จ ากัดจ านวน) 
 3. กรรมการผู้ทรงคุณธรรม เป็น กรรมการ (จ านวนไม่เกิน 5 คน) 
 4. ผู้น ากลุ่มยุวกาชาด  เป็น กรรมการ (จ านวนเท่าจ านวนกลุ่มยุวกาชาดที่มี) 
 5. รองผู้น ากลุ่มยุวกาชาด  เป็น กรรมการ (ไม่จ ากัดจ านวน) 
 6. ผู้น ากลุ่มยุวกาชาด  เป็น กรรมการและเลขานุการ (ที่ได้รับมอบหมายจาก 
      นายกหมู่ยุวกาชาด) 
 7. ผู้น ากลุ่มยุวกาชาด  เป็น  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (จ านวนไม่เกิน 2 คน 
      ที่ได้รับมอบหมายจากนายกหมู่ยุวกาชาด) 
 
กรรมการผู้ทรงคุณธรรม  ตามข้อบังคับสภากาชาดไทยแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๘๒) พุทธศักราช ๒๕๖๒  หมวดที่ 9 
ยุวกาชาด ข้อ 74/1 มีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 1. มีจิตศรัทธาในการกุศลสาธารณะ และเป็นที่นับถือของประชาชนในท้องถิ่น 
 2. มีความเข้าใจในวัตถุประสงค์ของยุวกาชาด 
 3. มีความสนใจและเต็มใจช่วยเหลือสนับสนุนกิจการยุวกาชาด 
 
คุณสมบัติของสมาชิกยุวกาชาด 
 1. เป็นเด็กและเยาวชนอายุย่างเข้าปีที่ 7 ถึง 18 ปี และหรือท่ีก าลังศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา  
     ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย (ยุวกาชาด ระดับ 1 - ยุวกาชาด ระดับ 4) และเลือกเรียนยุวกาชาด 
     ตามหลักสูตรกิจกรรมยุวกาชาด 
 2. สมัครใจที่จะปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ของยุวกาชาด 
 3. ได้รับความเห็นชอบจากบิดา มารดา หรือผู้ปกครอง 
 
สมาชิกยุวกาชาดสถานศึกษา  แบ่งเป็นระดับต่างๆ ดังนี้ 
 ยุวกาชาด ระดับ 1 ได้แก่  นักเรียนชั้น ป.1 - ป.3 
 ยุวกาชาด ระดับ 2 ได้แก่ นักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 
 ยุวกาชาด ระดับ 3 ได้แก่ นักเรียนชั้น ม.1 - ม.3 
 ยุวกาชาด ระดับ 4 ได้แก่ นักเรียนชั้น ม.4 - ม.6 
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การขอจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา 
 ขั้นตอนการขอจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา (ส่วนภูมิภาค) ประกอบด้วยขั้นตอน ดังนี้ 
 1. กรอกแบบ ยุว.1 , ยุว.2 และ ยุว.3  โดยด าเนินการ  ดังนี้ 
  1.1 ให้ผู้ที่จะเป็นผู้บังคับบัญชายุวกาชาดของสถานศึกษาทุกคน กรอกแบบ ยุว.3 
คนละ 1 ใบ โดยระบุ ให้ชัดเจนในส่วนของค ารับรองว่า จะให้เป็นผู้บังคับบัญชายุวกาชาดในต าแหน่งใด 
ต าแหน่งหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 
   - รองนายกหมู่ยุวกาชาด (ตามความเหมาะสม ไม่จ ากัดจ านวน) 
   - ผู้น ากลุ่มยุวกาชาด (จ านวนเท่าจ านวนกลุ่มยุวกาชาดที่มี) 
   - รองผู้น ายุวกาชาด (ไม่จ ากัดจ านวน) 
  1.2 น ารายชื่อจากแบบ ยุว. 3 ทุกคน กรอกในแบบ ยุว.2 ข้อ 1 
  1.3 น ารายชื่อจากแบบ ยุว.2 ข้อ 1 กรอกบในแบบ ยุว.1 ข้อ 2  โดยหมายเลข 1 คือ ผู้ที่เป็น 
นายกหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา เป็น ประธาน 
  1.4 กรอกแบบ ยุว.2 ข้อ 2 
 2. เสนอแบบ ยุว.1  ยวุ.2 และ ยุว.3 ไปยังหน่วยงานต้นสังกัด (สพป./สพม./เทศบาล/ท้องถิ่นจังหวัด/
ศธจ. แล้วแต่กรณี) 
 3. หน่วยงานต้นสังกัด จัดท าค าสั่งพร้อมลงนามแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกาและลงนาม 
ในแบบ ยุว.2 ตรวจสอบและรวบรวมเอกสารการขอจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา เสนอไปยังส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการยุวกาชาดจังหวัด (ตามข้อบังคับสภากาชาดไทยแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๘๒) พุทธศักราช ๒๕๖๒  หมวดที่ 9 ยุวกาชาด ข้อ 64) เป็นผู้รวบรวมเอกสาร หลักฐานต่างๆ เพ่ือน าเสนอ
นายกยุวกาชาดจังหวัด เป็นผู้ลงนามในแบบ ยุว.1 และหนังสือส าคัญการแต่งตั้งหมู่ยุวกาชาด ตามข้อบังคับ
สภากาชาดไทยแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๘๒) พุทธศักราช ๒๕๖๒  หมวดที่ 9 ยุวกาชาด ข้อ 74/2 การตั้งหมู่ยุวกาชาด 
 4. เมื่อนายกยุวกาชาดจังหวัดลงนามเรียบร้อยแล้ว ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ส่งส าเนาค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษาและส าเนาหนังสือส าคัญการตั้งหมู่ยุวกาชาดไปยังส านักการลูกเสือ ยุวกาชาด
และกิจการนักเรียน เพ่ือขอรับเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
 5. ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เสนอขอเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
จากสภากาชาดไทย และส่งไปยังส านักงานศึกษาจังหวัด 
 6. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดส่งค าสั่งแต่งตั้งกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา หนังสือส าคัญการตั้งหมู่
ยุวกาชาด และเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกา ไปยังหน่วยงานต้นสังกัดของสถานศึกษาท่ีขอจัดตั้งหมู่ 
ยุวกาชาดสถานศึกษา 
 7. หน่วยงานต้นสังกัด จัดส่งค าสั่งแต่งตั้งกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา หนังสือส าคัญการตั้งหมู่ยุวกาชาด 
และเครื่องหมายยุวกาชาดสถานศึกษา ไปยังสถานศึกษาท่ีขอจัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา 
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การขอแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
 ขั้นตอนการขอแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา (ส่วนภูมิภาค)  กรณีที่สถานศึกษาได้ด าเนินการ
จัดตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษาชุดเดิมครบวาระ (วาระหนึ่ง 4 ปี) ให้สถานศึกษาขอแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาด
สถานศึกษาใหม่ โดยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. สถานศึกษากรอกแบบ ยุว.2 แล้วส่งไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 
 2. เสนอแบบ ยุว.2 ไปยังหน่วยงานต้นสังกัด (สพป./สพม./เทศบาล/ท้องถิ่นจังหวัด/ศธจ. แล้วแต่กรณี) 
 3. หน่วยงานต้นสังกัดแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา พร้อมลงนามในแบบ ยุว.2 และ 
ส่งส าเนาค าสั่งแต่งตั้งกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษาไปยังส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 4. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ตรวจสอบและรวบรวมเอกสาร ส่งไปยังส านักการลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการนักเรียน เพ่ือขอรับเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
 5. ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เสนอขอเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา
จากสภากาชาดไทย แล้วส่งไปยังส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 6. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดส่งเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา ไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 
(สพป./สพม./เทศบาล/ท้องถิ่นจังหวัด/ศธจ. แล้วแต่กรณี) 
 7. หน่วยงานต้นสังกัด จัดส่งเครื่องหมายกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา ไปยังสถานศึกษาท่ีขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
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ภาคผนวก 

 

1.  ค าร้องขอจัดต้ังหมู่ยุวกาชาด (แบบ ยุว.1) 

2.  ค าร้องขอแต่งต้ังคณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา (แบบ ยุว.2) 

3.  ใบสมัครขอเป็นผู้บังคับบัญชายุวกาชาด (แบบ ยุว.3) 

4.  ใบสมัครเข้าเป็นสมาชิกยุวกาชาด (แบบ ยุว.4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 






















