 







                        สัญญาเลขที่     /๒๕๕๙
สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วม 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
.........................................


สัญญาจ้างฉบับนี้ทำขึ้น ณ โรงเรียนบ้านโปร่งเกตุ เมื่อวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๙ ระหว่าง                      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดย นายการันต์  นพทิพย์ ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโปร่งเกตุ          ผู้รับมอบอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖
ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “ผู้ว่าจ้าง” ฝ่ายหนึ่งกับ นางสาวน้ำผึ้ง  ทองดีเจริญ  อายุ ๓๓ ปี หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน                                     ๓-๒๔๐๘-๐๐๒๖๘-๓๒-๙ อยู่บ้านเลขที่ ๓๒๔ หมู่ที่ ๑๐ ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา                    รหัสไปรษณีย์ ๒๔๑๖๐ โทรศัพท์ ๐๘๒-๒๑๑๑๒๙๐ วุฒิการศึกษา                       ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง”  อีกฝ่ายหนึ่ง ทั้งสองฝ่าย ได้ตกลงร่วมกันทำสัญญาจ้างไว้ต่อกัน ดังต่อไปนี้


​​ข้อ ๑  ผู้ว่าจ้างตกลงจ้าง และผู้รับจ้างตกลงรับจ้างทำงานให้แก่โรงเรียนบ้านโปร่งเกตุ


ข้อ ๒  ผู้รับจ้างมีหน้าที่รับผิดชอบตามภาระงานตาม รายละเอียดแนบท้ายสัญญาจ้าง และให้ถือว่าเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของสัญญานี้


ในกรณีมีปัญหาว่างานใดเป็นหน้าที่การงานตามสัญญานี้หรือไม่ หรือกรณีมีข้อสงสัยเกี่ยวกับข้อความ                         ของสัญญา หรือข้อความในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างซึ่งผู้ว่าจ้างวินิจฉัยแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น


ข้อ ๓  ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างผู้รับจ้างกำหนด ๖ เดือน เริ่มตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๙  
และสิ้นสุดในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ โดยผู้รับจ้างจะได้รับเงินค่าจ้างต่อเมื่อได้รับอนุมัติเงินประจำงวดแล้วเท่านั้น 


ข้อ ๔  กำหนดระยะเวลามาปฏิบัติงานให้เป็นไปตามโรงเรียนบ้านโปร่งเกตุ ที่ผู้รับจ้างปฏิบัติหน้าที่อยู่กำหนด


ข้อ ๕  ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายและผู้รับจ้างตกลงรับค่าตอบแทนในตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราวพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วม อัตราเงินเดือน ๙,๐๐๐ บาท 


ข้อ ๖  ผู้รับจ้างอาจได้รับสิทธิประโยชน์อื่นตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด


ข้อ ๗  ผู้รับจ้างตามสัญญานี้จะไม่รับสิทธิ์ขอปรับเปลี่ยนการจ้างไปเป็นลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ                     หรือข้าราชการต่อไป หากผู้รับจ้างประสงค์จะบรรจุเป็นพนักงานราชการ หรือข้าราชการครูต้องดำเนินการสมัครและสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขที่ คพร. และ ก.ค.ศ. กำหนดตามลำดับ



ข้อ ๘  ผู้รับจ้างต้องประพฤติปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการ 
และรักษาวินัยเช่นเดียวกับข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา
(ลงชื่อ)........................................................ผู้ว่าจ้าง

(ลงชื่อ)........................................................ผู้รับจ้าง
              (นายการันต์  นพทิพย์)                                            (นางสาวน้ำผึ้ง  ทองดีเจริญ)  
/ ข้อ ๙................
-๒-

ข้อ ๙  ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานให้กับทางราชการตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านโปร่งเกตุ ที่ตนปฏิบัติหน้าที่อยู่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และตั้งใจปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถของตน                     โดยแสวงหาความรู้และทักษะเพิ่มเติมหรือกระทำการใดเพื่อให้ผลงานในหน้าที่มีคุณภาพดีขึ้น ทั้งนี้ ต้องรักษาผลประโยชน์                     และชื่อเสียงของทางราชการและไม่เปิดเผยความลับหรือข้อมูลของทางราชการให้ผู้หนึ่งผู้ใดทราบโดยมิได้รับอนุญาตจากผู้รับผิดชอบงานนั้น ๆ
ข้อ ๑๐  ในกรณีผู้รับจ้างละทิ้งงานหรือก่อให้เกิดความเสียหายอย่างใด ๆ ในระหว่างอายุสัญญา                         
จะต้องชดใช้ค่าเสียหายหรืออาจถูกหักค่าจ้างเพื่อชดใช้ค่าเสียหายได้ เว้นแต่ความเสียหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย



​ข้อ ๑๑  ในกรณีสร้างสรรค์งานขึ้นใหม่ในระหว่างอายุสัญญา ให้สิทธิ์ของผลงานดังกล่าวเป็นกรรมสิทธิ์               
ของหน่วยงานราชการที่ตนปฏิบัติอยู่

ข้อ ๑๒  สัญญานี้สิ้นสุดลงเมื่อเข้ากรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้
        (๑) ครบกำหนดสัญญาจ้าง
  (๒) ผู้รับจ้างตาย
  (๓) ผู้รับจ้างลาออก
  (๔) ผู้รับจ้างถูกจำคุกโดยคำพิพากษา
  (๕) ผู้รับจ้างผิดสัญญาจ้างข้อใดข้อหนึ่งที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง
  (๖) ผู้รับจ้างเป็นบุคคลล้มละลาย

สัญญานี้ทำขึ้นสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญาได้อ่านตรวจสอบ และเข้าใจความในสัญญา             
โดยละเอียดแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยาน ณ วัน เดือน ปี ดังกล่าวข้างต้นและต่างฝ่ายต่างเก็บรักษาไว้                  ฝ่ายละหนึ่งฉบับ
(ลงชื่อ)........................................................ผู้ว่าจ้าง

(ลงชื่อ)........................................................ผู้รับจ้าง
              (นายการันต์  นพทิพย์)                                            (นางสาวน้ำผึ้ง  ทองดีเจริญ)  
(ลงชื่อ)........................................................พยาน

(ลงชื่อ)........................................................พยาน
           (นายอิสระพงศ์  ละออภักตร์)                                       (นางสาวมาลัยพร  พันทอง)
รายละเอียดแนบท้ายสัญญาจ้าง
ลูกจ้างชั่วคราวพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วม
โรงเรียนบ้านโปร่งเกตุ
๑.  ช่วยครูดูแลเด็กพิการในการฝึกการช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจำวัน เช่น การเข้าห้องน้ำ การรับประทานอาหาร 
     การแต่งกาย
๒.  ช่วยเหลืองานสอนของครู เช่น การจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน เตรียมอุปกรณ์การเรียนการสอน การจดบันทึก
     พฤติกรรมของเด็กพิการ
๓.  ดูแลความสะอาดภายในและภายนอกห้องเรียนที่ตนรับผิดชอบ เช่น การทำความสะอาดโต๊ะ เก้าอี้ พื้นห้อง ขอบประตู
     หน้าต่าง  เป็นต้น
๔.  ดูแลความเป็นระเบียบของสิ่งของต่างๆ ที่อยู่ภายในห้องหรือสถานที่ที่ตนรับผิดชอบ เช่น สื่อการเรียนการสอน เครื่องใช้ 
     เครื่องนอนของเด็กพิการ รองเท้า แก้วน้ำ แปรงสีฟัน  เป็นต้น
๕.  ใช้วาจาสุภาพต่อเด็กพิการ ครู เพื่อนร่วมงาน ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ
๖.  ไม่ทำโทษเด็กพิการทุกกรณี
๗.  ช่วยครูเวรประจำวันในการรับ – ส่งเด็กพิการ
๘.  ในกรณีไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าที่ได้ตามปกติ ต้องแจ้งลาล่วงหน้าอย่างน้อย ๑ วัน หากเจ็บป่วยหรือมีความจำเป็นฉุกเฉิน
     ต้องโทรศัพท์แจ้งต่อสถานศึกษาและส่งใบลาตามระเบียบปฏิบัติ
๙.  ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของทางราชการและสถานศึกษาที่ตนสังกัด
๑๐. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ เกี่ยวกับเด็กพิการตามที่ได้รับมอบหมายจากครูหรือผู้บริหารสถานศึกษา
(ลงชื่อ)....................................................ผู้ว่าจ้าง

(ลงชื่อ)....................................................ผู้รับจ้าง

             (นายการันต์  นพทิพย์)



           (นางสาวน้ำผึ้ง  ทองดีเจริญ)
             ๑  เมษายน  ๒๕๕๙



                ๑  เมษายน  ๒๕๕๙
ตัวอย่าง   สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วม 
· ทำหนังสือนำ ส่งสัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวพี่เลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วม
ข้อ ๒ 
· ให้โรงเรียนจัดทำ รายละเอียดแนบท้ายสัญญาจ้าง ให้ลูกจ้างเป็นเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง                   โดยระบุหน้าที่ปฏิบัติงานของลูกจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ ทึ่โรงเรียน ให้ชัดเจน  (ตามตัวอย่าง)                  
* จัดเนื้อหาของสัญญาจ้างให้เหมาะสม
*  ไม่ต้องติดอากรแสตมป์เพราะเป็นสัญญาจ้างที่ไม่ได้จ้างตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ
* สัญญาจ้างให้ส่งกลุ่มการเงินฯ 1 ชุด และเก็บไว้ที่โรงเรียนหรือให้ผู้รับจ้าง 1 ชุด
เอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
1. รายละเอียดแนบท้ายสัญญาจ้าง
2. สำเนาทะเบียนบ้าน  1 ชุด
3. สำเนาบัตรประชาชน 1 ชุด
4. สำเนาวุฒิการศึกษา    1 ชุด
5. สำเนาเลขที่บัญชีธนาคาร  1 ชุด
** เอกสารประกอบ ข้อ 2- ข้อ 5 ขอให้ถ่ายเอกสารฉบับใหม่ ให้ชัดเจน และให้ลูกจ้างรับรองสำเนาถูกต้องให้ชัดเจน**
สัญญาหน้าแรกให้เปลี่ยนเลขที่สัญญาจ้าง เปลี่ยนข้อมูลให้ถูกต้อง และเพิ่มวุฒิการศึกษาด้วยคร้า
ระยะเวลาการจ้างยังไม่แน่นอน เนื่องจากหนังสือจัดสรรยังไม่ได้แจ้งมาคร้า ถ้าจะให้แน่ใจรอแจ้งหนังสือจัดสรรจากกลุ่มนโยบายและแผน   อีกทีนะคะ
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