
 



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื

๑ โครงการเสริมสร้างความเขม้แขง็ระบบการ กจิกรรม การอบรมการเสริมสร้างความเขม้แขง็ 1. ร้อยละ 100 ของครูผู้รับผิดชอบงานระบบการดูแล 30,000 30,000 0
ดูแลชว่ยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2566 ระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน ชว่ยเหลือนักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ เกี่ยวกบัโรคทาง

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน จติเวชที่ส่งผลกระทบต่อการเรียนและการประเมิน
เชงิปริมาณ 1. วางแผนก าหนดขอบขา่ยการด าเนินงาน ทางจติวิทยาเบื้องต้น

ผู้เขา้รับการอบรม ประกอบด้วย 2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลือ 

ครูผู้รับผิดชอบงานระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 3. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน เมื่อประสบปัญหาด้านการศึกษาและการด าเนินชวีิต

โรงเรียนละ 1 คน จ านวน 145 โรงเรียน รวม 145 คน 4. ประสานงานกบัวิทยากรและหน่วยงาน 3. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นที่
 เชงิคุณภาพ ที่เกี่ยวขอ้ง การศึกษาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต ๒ มีระบบ
1. ผู้เขา้รับการอบรมมีความรู้ความเขา้ใจ เกี่ยวกบัโรคทาง 5. แจง้โรงเรียนที่เกี่ยวขอ้งเขา้รับการอบรม การดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่เขม้แขง็ มีประสิทธิภาพ
ทางจติเวชที่ส่งผลกระทบต่อการเรียนและการประเมินทาง 6. ด าเนินงานตามโครงการเสริมสร้าง
จติวิทยาเบื้องต้น ความเขม้แขง็ระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน
2. นักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลือ เมื่อประสบปัญหา 7. ติดตามประเมินผล
ด้านการศึกษาและการด าเนินชวีิต 8. สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ
3. โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
ฉะเชงิเทรา เขต 2 มีระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่เขม้แขง็ 28-ก.พ.-66
และมีประสิทธิภาพ สถานที่ด าเนินการ

ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

รายงานผลความก้าวหน้าการด าเนินการตามแผนพัฒนาขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลา 6 เดอืนแรก (1 ตลุาคม 2565 ถึง 31 มนีาคม 2566) ประจ าปี พ.ศ. 2566

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๒ โครงการขบัเคล่ือนสภานักเรียน กจิกรรม  จดัอบรมครูผู้รับผิดชอบชอบงานสภา ครูและนักเรียนเขา้ใจงานสภานักเรียนในโรงเรียนและ 80,000 80,000   -

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ทุกโรงเรียนสามารถจดัต้ังสภาได้อยา่งถกูต้องและเป็น
ศึกษาฉะเชงิเทรา เขต ๒ ประจ าปี ๒๕๖๖ ไปตามขั้นตอนการจดัต้ังสภานักเรียน 
เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ 1. แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อจดัท าคู่มือสภา
    -ครูที่รับผิดชอบงานสภานักเรียนโรงเรียนละ 1 คน นักเรียน และแจกให้ทุกโรงเรียน
จ านวน 145 คน 2.จดัอบรมครูและนักเรียน
     -นักเรียนประถมที่เป็นประธานสภา โรงเรียนละ 1 คน
จ านวน 145 คน วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
   เชงิคุณภาพ 21-มิ.ย.-66

สถานที่ด าเนินการ
ห้องประชมุโรงเรียนวัดท่าเกวียน(สัยอทุิศ)

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๓ โครงการส่งเสริมการแนะแนวการศึกษา 1. ผู้เขา้อบรมมีความรู้ความเขา้ใจ 30,000 27,100 2,900

ตอสายอาชพีประจ าปีงบประมาณ และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนต่อสายอาชพี
พ.ศ. 2566 2. นักเรียนมีแนวทางในการตัดสินใจ

ในการศึกษาต่อตามความถนัดและความสามารถของตนเอง
 3. นักเรียนมีอาชพีและมีงานท าในอนาคต 

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ จดัอบรมเพื่อสร้างความเขา้ใจ
ครูแนะแนว หรือครูผู้รับผิดชอบงานแนะแนว ผู้เรียนให้สามารถกา้วสู่โลกการศึกษา
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 47 โรงเรียน และอาชพีได้อยา่งมีคุณภาพตามความต้องการ
โรงเรียนละ 1 คน จ านวน 47 คน ในการพัฒนาประเทศสู่ประชาคมอาเซียน
และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จ านวน 47 โรงเรียน 18-ม.ค.-66
โรงเรียนละ 2 คน จ านวน 94 คน รวม 141คน
   เชงิคุณภาพ 
๑. ผู้เขา้รับการอบรมมีความรู้ความเขา้ใจ สถานที่ด าเนินการ
ในการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชพี ห้องประชมุ 1 
๒. นักเรียนมีแนวทางในการเลือกประกอบอาชพี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ตามความถนัดและความสามารถของตนเอง ประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2

งบประมาณ
หมายเหต ุ

กจิกรรมอบรมส่งเสริมการแนะแนว
การศึกษาต่อสายอาชพีโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 47 โรงเรียน 
ครูแนะแนวโรงเรียนละ 47 คน
และนักเรียนแกนน า โรงเรียนละ 1 คน

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๔ พัฒนาครูให้มีรศักยภาพในการจดักจิกรรมการรเยนการสอนใน กจิกรรม   ยงัไม่ได้ด าเนินการ

ศตวรรษที่ 21

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ

วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
   เชงิคุณภาพ 

สถานที่ด าเนินการ

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๕ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกจิกรรมพัฒนาทักษะ กจิกรรม ยงัไม่ได้ด าเนินการ

การอา่น เขยีน ภาษาไทย

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ

วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
   เชงิคุณภาพ 

สถานที่ด าเนินการ

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
หมายเหต ุ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๖ พัฒนาลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรที่ 1 อบรมเชงิปฏบิัตกิารขบัเคลื่อนหลกั1. ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกดั 120,000 115,500 4,500

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ตามโครงการพัฒนาคุณลักษระของนักเรียน ให้มีวินัย

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน คุณธรรม จริยธรรม
   เชงิปริมาณ 1. แลกเปล่ียนเรียนรู้ขบัเคล่ือนนโยบาย สู่การ 2. ร้อยละ 100 ของสถานรศึกษาในสังกดัส านักงาน
      ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 240 คน ปฏบิัติอยา่งเป็นรูปธรรม เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2 ได้รับ

   -เสนอโครงการพัฒนาคุณภาพ การนิเทศ ติดตามด าเนินงานอยา่งต่อเนื่องและน านโยบาย
   -ประชมุคณะท างานและวิทยากร การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขบัเคล่ือนสู่การปฏบิัติ 
   -จดัท ากกหนการอบรมเชงิปฏบิัติการ

   เชงิคุณภาพ ขบัเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่
สถานศึกษา
   -จดัท าคู่มือประกอบการอบรม
2. แลกเปล่ียนเรียนรู้ขบัเคล่ือนนโยบายสู่การ
ปฏบิัติอยา่งเป็นรูปธรรม 
   -เสนอโครงการพัฒนาคุณภาพ
   -ประชมุคณะท างานและวิทยากร
   -จดัท าก าหนดการอบรมเชงิปฏบิัติการฯ
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยใชก้ระบวน
การจดักจิกรรมเรียนรู้ ผ่านรุปแบบโครงงาน
   -จดัท าคู่มื่อประกอบการอบรม

วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
18 - 19 กมุภาพันธ์ 2566

สถานที่ด าเนินการ
 ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

กจิกรรมที่ 2 การอบรมเชงิปฏบิัติการพัฒนา 1. ครูและบุคลากรทางการศกษึาในสังกดัส านักงานเขตพื้นที่
คุณธรรม จริยธรรมโดยใชก้ระบวนการจดั การศึกษาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2 จ านวน 240 
กจิกรรมการเรียนรู้ ผ่านรูปแบบโครงงาน คน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นสถานรศึกษา
    1) อบรมเชงิปฏบิัติการการพัฒนาคุณธรรม พอเพีรยง จ านวน 6 แห่ง และขบัเคล่ือนเป็นสูนยก์าร
จริยธรรมโดยใชก้ระบวนการจดักจิกรรมการ เรรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงด้าน
เรรียนรู้ผ่านรูปแบบโครงาน การศึกษา
ขั้นตอนการด าเนินงาน 2. อบรมครูที่ปรึกษาโครงงาน ให้กบัขา้ราชการครูและ
   -เสนอโครงการพัฒนาคุณภาพ บุคลากรทางการศึกษาในสังกดัสถานศึกษาในสังกดั
   -ประชมุคณะท างานและวิทยากร ส านักงานเขตพื้นที่การศกษึาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา
   -จดัท าก าหนดการอบรมเชงิปฏบิัติการ เขต 2 จ านวน 100 คน มีความรู้ความเขา้ใจ น าควารู้ไป
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยใชก้ระบวนการ ประยกุต์ใชใ้นการจดัการเรียนการสอน "ที่เน้นกระบวน
จดักจิกรรมการเรียนรู้ผ่านรูปแบบโครงงาน การ Active Learning และรูปแบบโครงงานคุณธรรม
   -จดัท าคู่มือประกอบการอบรม (Moral Project) และการด าเนินชวีิตประจ าวันอนัที่จะ
วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ ท าให้การปฏบิัติหน้าที่ราชการให้เกดิประสิทธิภาพ
23-24 กมุภาพันธ์ 2566 และประสิทธิผล

3. เพื่อยกยอ่งและประกาศเกยีรติคุณบุคลากรที่มรีวิธี
สถานที่ด าเนินการ ปฏบิัติที่เป็นเลิศ (Best Practives) ในการพัฒนาคุณภาพ
 ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2 การจดัการศึกษาสถานศึกษาต้นแบบที่ประสบผลส าเร็จ

กจิกรรมที่ 3 แชร์ โชว์ ชื่นชม

กจิกรรมที่ 4 การนิเทศติดตาม และรายงานผล



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๗ ประชมุเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กจิกรรมประชมุเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจ 1. ร้อยละ 100 ของผู้เขา้ร่วมประชมุฯ มีความรู้ความเขา้ใจ 30,000 19,952 10,048

และวิธีการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะขา้ราชการครู เกี่ยวกบัหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินต าแหน่ง เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะฯ

และบุคลากรทางการศึกษา ตามบันทึกขอ้ตกลงในการพัฒนางาน และวิทยฐานะขา้ราชการครูและบุคลากรทาง 2. ร้อยละ 100 มีความเข้าใจการท างานเบื้องต้นของระบบ DPA

การศึกษาตามบันทึกขอ้ตกลงในการพัฒนางาน 3. ร้อยละ 90 ของครูที่มีสิทธิ์ยื่นค าขอมีหรือขอเล่ือน
วิทยฐานะสามารถด าเนินการได้อยา่งถกูต้อง

ขั้นตอนการด าเนินงาน 4. ร้อยละ 100 ผู้เขา้ร่วมอบรมสามารถให้ค าปรึกษาและ
1.วางแผนก าหนดขอบขา่ยก าด าเนินงาน ค าแนะน าให้กบัขา้ราชการครูในเขตคุณภาพการศึกษาได้อยา่งถกูต้อง

เป้าหมาย 2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
   เชงิปริมาณ 3.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
ผู้เขา้รับการอบรม ประกอบด้วย 4.ประสานวิทยากรและพิธีกร
ผู้บริหารสถานศึกษาเละครู เขตคุณภาพการศึกษาละ 5 คน 5.แจง้โรงเรียนที่เกี่ยวขอ้งเขา้รับการอบรม
ทั้งหมด 17 เขตคุณภาพการศึกษา รวม 85 คน 6.จดัเตรียมสถานที่และอปุกรณ์

7.ด าเนินงานตามโครงการฯ
8.ติดตามประเมินผล
9.สรุปและรายงานผลการด าเนินงานโครงการ
วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ

   เชงิคุณภาพ 22-ธ.ค.-65
1. ผู้เขา้รับการอบรมมีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะขา้ราชการครู สถานที่ด าเนินการ
และบุคลากรทางการศึกษา ตามบันทึกขอ้ตกลงในการพัฒนางาน ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2
2.ผู้ขอม/ีขอเล่ือนวิทยฐานะสามารถด าเนินการผ่านระบบ
DPA ได้อยา่งถกูต้อง
3.ผู้เขา้รับการอบรมสามารถเป็นตัวแทน PA Support Team
ในเขตคุณภาพการศึกษาและให้ค าแนะน าครูในเขตคุณภาพ
การศึกษาของตนเองได้

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
หมายเหต ุ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๘ ปฐมนิเทศครูบรรจใุหม่ กจิกรรม  จดัอบรมพัฒนาครูผู้ชว่ยที่บรรจใุหม่ 1. ครูผุ้ชว่ยมีความรู้ ความเขา้ใจระเบียบกฎหมาย 73,000 67,910 5,090

ความกา้วหน้าในหน้าที่ สวัสดิการในการท างาน 
มีจติวิญญาณและอดุมการณ์ของความเป็นครู มีคุณธรรม

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน จริยธรรม ตระหนักในหน้าที่และเกยีรติศักด์ิในต าแหน่ง
   เชงิปริมาณ  ครูผู้ชว่ยจ านวน 131 ราย 1. วางแผนด าเนินโครงการ โดยส ารวจกลุ่ม หน้าที่ราชการของตนเอง มีทักษะในการปฏบิัติงาน

เป้าหมาย เสนอแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ อยา่งครูมืออาชพี
2. จดัเตรียมหลักสูตร ประสานวิทยากร 2. ครูผู้ชว่ยสามารถจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีประสิทธิ
พร้อมจดัเตรียมสถานที่ด าเนินการอบรม ภาพ
3. แจง้กลุ่มเป้าหมายเขา้รับการอบรม

   เชงิคุณภาพ 4. จดัประชมุเตรียมความพร้อมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน
5. ด าเนินการจดัอบรมตามแผน 
วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
 1-2 มิถนุายน 2566

สถานที่ด าเนินการ
ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๙ อบรมเชงิปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพเครือขา่ยประชาสัมพันธ์ กจิกรรม อบรมเชงิปฏบิัติการ 1. สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2 และสถานศึกษามีเครือขา่ย 88,000 78,760 9,240

ภายในและภายนอกองค์กร สพป.ฉะชเงเทรา เขต 2 ประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอก และหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน รวมทั้งประชาชนทั่วไปรับทราบภารกจิและกจิกรรม
   เชงิปริมาณ ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 1. ประชมุคณะกรรมการ การด าเนินการอยา่งเป็นระบบ คิดเป็นร้อยละ 100
และผู้ท าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนในสังกดั 2. ด าเนินการอบรม 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเขา้ใจใน
จ านวน 195 คน 3. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน กระบวนการประชาสัมพันธ์ได้อยา่งถกูต้อง คิดเป็นร้อยละ

100
วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเขา้ใจใน

   เชงิคุณภาพ 28-29 มีนาคม 2566 การจดัท าคลิปวีดีโอ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สู่ยคุสังคม
1. ครูผ้ าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์และบุคลากรทางการศึกษา Digital และน ามาเผยแพร่ทางชอ่งทางส่ือต่าง ๆ
มีความรู้ ความเขา้ใจในกระบวนการประชาสัมพันธ์ สามารถ สถานที่ด าเนินการ 4. สามารถเชื่อมโยงการส่ือสารไปยงัโรงเรียนในสังกดั
ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ตามชอ่งทางส่ือต่าง ๆ ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2 อยา่งมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามนโยบายส่วนกลาง
ให้เกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผล อนัจะส่งผลไปสู่การพัฒนา
การเรียนการสอน โดยบูรณาการเขา้ไปไว้ในวิชาต่าง ๆ

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
หมายเหต ุ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๑๐ พัฒนาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา กจิกรรม จะด าเนินการในไตรมาส 4 60,000

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ

วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
   เชงิคุณภาพ 

สถานที่ด าเนินการ

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๑๑ อบรมเชงิปฏบิัติการเสริมสร้างคุณธรรม กจิกรรม อบรมเชิงปฏบิัติการเสริมสร้างคุณธรรม     จะด าเนินงานในเดือน กรกฎาคม 2566 30,000

จริยธรรม โรงเรียนในโครงการ จริยธรรม โรงเรียนในโครงการ
กองทุนการการศึกษา กองทุนการการศึกษา 

เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน
   เชงิปริมาณ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู

และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
และโรงเรียนเครือขา่ย
โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
จ านวน 80 คน

   เชงิคุณภาพ วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษา และโรงเรียนเครือขา่ยโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษา มีความรู้ความเขา้ใจในบทบาท
หน้าที่และน าความรู้ไปบูรณาการการจดัการเรียนการสอนให้
นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเคร่ือขา่ยโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษา มีความรู้ความเขา้ใจด้านคุณธรรม 
และจริยธรรม

จะด าเนินงานในเดือน กรกฎาคม 2566

สถานที่ด าเนินการ
   สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
หมายเหต ุ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๑๒ อบรมเชงิปฏบิัติการซักซ้อมความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกบัระบบ กิจกรรม อบรมเชงิปฏบิัตกิาร ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึษาและลูกจา้งประจ า 27,000 27,000  -

กฎหมายและวิธีปฏบิัติในการขอรับเงินบ าเหน็จ บ านาญของ ที่ครบวาระเกษียณอายรุาชการ ประจ าปี 2566 
ขา้ราชการและลูกจา้งประจ าที่ครบวาระเกษียณอายรุาชการ และผู้เกี่วยขอ้ง ได้รับความรู้ เขา้ใจเกี่ยวกบัระบบ 
เป้าหมาย ขั้นตอนการด าเนินงาน กฎหมายและวิธีปฏบิัติในการขอรับเงินบ าเหน็จ บ านาญ
   เชงิปริมาณ      1. เสนอโครงการ ของขา้ราชการและลูกจา้งประจ าที่ครบวาระเกษียณอายุ
      ขา้ราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 90 คน      2. แต่งต้ังคณะกรรมการ ราชการ 

     3. จดัประชมุเชงิปฏบิัติการ

วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ
   เชงิคุณภาพ      16 มิถนุายน 2566

สถานที่ด าเนินการ
   ห้องประชมุ 1 สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

หมายเหต ุล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
๑๓ อบรมเชงิปฏบิัติการจดัท าแผนพัฒนา กจิกรรม อบรมเชงิปฏบิัติการจดัท าแผนพัฒนา โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 3,400 3400 0

คุณภาพการศกาขั้นพื้นฐาน ปี ๒๕๖๖ - คุณภาพการศกาขั้นพื้นฐาน ปี ๒๕๖๖ - จงัหวัดฉะเชงิเทรา และจงัหวัดสระแกว้ 
๒๕๗๐ ของโรงเรียนในโครงการกองทุน ๒๕๗๐ ของโรงเรียนในโครงการกองทุน ชแ้ผนเป็นเคร่ืองมือในการบริหารจดัการศึกษา
การศึกษาในจงัหวัดฉะเชงิเทรา การศึกษาในจงัหวัดฉะเชงิเทรา ได้อยา่งมีประสิทธิภาพส่งผล
และจงัหวัดสระแกว้ และจงัหวัดสระแกว้ ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียนในสังกดั
เป้าหมาย
   เชงิปริมาณ ขั้นตอนการด าเนินงาน
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนใน
โครงการกองทุนการศึกษา จงัหวัดฉะเชงิเทรา และจงัหวัด
สระแกว้ จ านวน 10 โรงเรียน

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
3. ประชมุเตรียมความพร้อมในการอบรม
4. อบรมผู้บริหารสถานศึกษา และครู
5. สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ

   เชงิคุณภาพ วนั/เดอืน/ปี ที่ด าเนินการ

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ในโครงการกองทุนการศึกษา จงัหวัดฉะเชงิเทรา และจงัหวัด
สระแกว้ จ านวน 10 โรงเรียน มีความรู้ความเขา้ใจในนโยบาย 
และน าสู่การปฏบิัติได้อยา่งมีประสิทธิภาพ

21 กมุภาพันธ์ 2566

2. โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษาจงัหวัดฉะเชงิเทรา 
และจงัหวัดสระแกว้ใชแ้ผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี 
2566 – 2570 เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

3.โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษาจงัหวัดฉะเชงิเทรา และ
จงัหวัดสระแกว้จดัการศึกษาตามกรอบและทิศทางในการ
ขบัเคล่ือนนโยบายสู่การปฏบิัติ ได้อยา่งมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และสามารถจดัท าแผนปฏบิัติการ และ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้สอดคล้องกบันโยบาย

สถานที่ด าเนินการ สพป.ฉะเชงิเทรา เขต 2

ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย
  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/

วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม
ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
หมายเหต ุ



ไดร้ับการจดัสรร ใชจ้ริง คงเหลอื
ล าดบัที่ โครงการ/เป้าหมาย หมายเหต ุ

  กิจกรรม/ขั้นตอนกระบวนการด าเนินงาน/
วนั/เดอืน/ปี และสถานที่ด าเนินกิจกรรม

ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ


