
   
 
                                                                         
 
 
 
 

                                                                         รายงานการก ากบัติดตาม 

                                              การด าเนินการป้องกนั 

                                 การทจุริต 
                                    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                                                          รอบ ๖ เดือน  

 

                      

 

 

                                                                         

                                            กล ุม่อ านวยการ 

              ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทร เขต ๒ 

 

 



                                 รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต                                 
                                    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ ๖ เดือน)  
                               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
                                                     ---------------------- 

ตามท่ีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทนำ นำเสนอความเป็นมา               
การป้องกันการทุจริต บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ นโยบายและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ได้กำหนดแนวทางในการติดตาม                 
และประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย                         
ได้กำกบั ติดตาม และสรุปผลการดำเนินงานในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)                           
และรอบ 9 เดือน (1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2566) ซึ่งมีผลการดำเนินงานตามเอกสารรายงาน ดังนี้ 

 

โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ                 
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ผลการดำเนินงาน วันที่ดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ขององค์กร ในการ
ต่อต้านการทุจริตให้มคีวามยั่งยืน 
   1) การประกาศเจตนารมณ/์
กำหนดนโยบาย 
      1.1 ประกาศเจตจำนงสุจริต
ในการบริหารงาน/กำหนด
นโยบายการสร้างคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
และมอบนโยบาย No Gift 
Policy การงดรับและให้ของขวัญ  
       1.2 การสร้างความ
ตระหนักและความเข้าใจ                
“เขตพื้นที่การศึกษาสุจริต” 
       
        
 
 

ไม่ใช้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
1. จัดทำประกาศเจตจำนงสุจริตใน
การบริหารงาน/กำหนดนโยบายการ
สร้างคณุธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานและมอบนโยบาย No 
Gift Policy การงดรับและให้
ของขวัญ  
2. จัดกิจกรรมเคารพธงชาติ สวดมนต์ 
และกลา่วคำปฏญิญาเขตสุจรติ              
ทุกวันจันทร์ เวลา 08.15 – 08.45 น. 
ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการฯ 
กล่าวปลูกฝังในเรื่องความซื่อสตัย์ 
สุจรติ ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ รวมถึงข้อคิด 
แนวทางในการปฏิบัติงานและ
คุณธรรมสูสุ่จติ  

 
 
 
 
 
  21 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
ทุกวันจันทร์ต้นเดือน

ของทุกเดือน 
 

 
 
 



                                           

โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ                 
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ผลการดำเนินงาน วันที่ดำเนินการ 

  1.3 ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการ
กระทำท่ีถือเป็นผลประโยชน์              
ทับซ้อน 
 
 
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาระบบ
บริหารการดำเนินงานขององค์กร
เพื่อรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
สุจรติ (ITA ONLINE) 
      2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบุคลากร วิเคราะหผ์ล
การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
องค์กรและแลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
ถอดบทเรียนเพื่อสร้างความเข้าใจ
ในการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 
(OIT) 
 2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเพื่อยกระดับผลการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 2 
     1) ช้ีแจงแนวทางการประเมิน
การรับรู้ของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยี               
ภายใน (IIT) 
     - 
 
 
     
 

 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
 

22,260 

3. ช้ีแจงเกี่ยวกับการกระทำท่ีถือเป็น
ผลประโยชน์ทับซ้อน ในที่ประชุม
ผู้บริหารโรงเรียน ครั้งท่ี 3/2565 
จำนวน 145 โรงเรียน โดยกลุ่ม
กฎหมายและคด ี
 
 
 
 
 
 
 - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการพฒันา
บุคลากร วิเคราะห์ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานขององค์กรและ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การถอดบทเรยีน
เพื่อสร้างความเข้าใจในการเปดิเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อ
ยกระดับผลการประเมินฯ ของ สพป.
ฉะเชิงเทรา เขต 2 โดยการชี้แจง               
แนวทางการตอบแบบวัดการรับรูข้อง
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายใน (IIT)  
  

26 ตุลาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 พฤษภาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 มิถุนายน 2566 
 
 
 
 
 

  



 

            

โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ                 
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ผลการดำเนินงาน วันที่ดำเนินการ 

2)  ช้ีแจงแนวทางการประเมิน
การรับรู้ของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยี
ภายนอก (EIT) 

     - 

 
 2. ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อ
ยกระดับผลการประเมินฯ ของ สพป.
ฉะเชิงเทรา เขต 2 โดยการชี้แจง               
แนวทางการตอบแบบวัดการรับรูข้อง 
และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีภายนอก (EIT) 

14 มิถุนายน 2566  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



               การประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบาย No Gift Policy 

       



 

 

 

 



                       การสร้างความตระหนักและความเข้าใจ “เขตพื้นที่การศึกษาสุจริต” 
     (กิจกรรมเคารพธงชาติ สวดมนต์ และกล่าวคำปฏิญญาเขตสุจริต) 

 

      

                    



                 

       

       

 

 



             การประชุมผู้บริหารโรงเรียนที่สอดแทรกความรู้เกี่บวกับการกระทำที่ถือเป็นผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

 

 



 



 



  

 

 



 



 



 

 

 



 

 



 



 



 



 



 

 



 

 



 

                      

 

 



 

 

 

 

 



 

 



 



 



 



 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 



 

 



 



 



 



 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


